AVoz dos Municipios Fluminenses

Rio de Janeiro, 24 a 30 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

DECRETO N° 5.564, DE 23 DEJULHO DE 2026.

DISPOES SOBRE OS PROCEDIMENTOS E AS
DIRETRIZES PARA A GESTAO DE RISCOS NAS
CONTRATACOES PUBLICAS NO AMBITO DO PO-
DER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS -
RJ, EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL
N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ) .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orglnica Municipal,
bem como no exercicio da competéncia prevista no art. 30,
inciso I, da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO a determinacio do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ, constante nos
autos dos processos TCE n® 243.849-5/2025 e n°® 243.848-1/
2025, que integram os processos administrativos n°® 3605/2026
en®3.608/2026.

CONSIDERANDO o contido nos autos do processo
administrativo n® 5874/2026.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece procedimentos e dire-
trizes para a gestdo de riscos nas contratacdes publicas, no
ambito da Administracédo Publica direta, autdrquica e fundaci-
onal do Poder Executivo do Municipio de Nilépolis, em con-
formidade com a Lei Federaln® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais normas aplicaveis.

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° A gestdo de riscos nas confratacdes publicas de-
verd ser realizada no dmbito do macroprocesso de contrata-
¢oes e dos processos especificos de contratacdo, em atendi-
mento a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Pardgrafo tnico. Para os fins deste Decreto, conside-
ra-se gestdo de riscos nas contratagbes o conjunto de ativida-
des coordenadas destinadas a identificar, analisar, avaliar, tra-
tar, monitorar € comunicar os riscos que possam comprome-
ter o planejamento, a selecdo do fornecedor, a execugdo con-
tratual, a fiscalizagdo, o recebimento do objeto e o alcance
dos resultados pretendidos pela Administragao.

Art. 3° Este Decreto estabelece procedimentos, diretri-
zes e responsabilidades a serem observados pelos agentes
publicos, unidades administrativas e demais setores que atu-
em direta ou indiretamente no macroprocesso de contrata-
coes publicas do Poder Executivo Municipal.

§ 1°s disposic¢des deste Decreto aplicam-se, no que cou-
ber, as unidades demandantes ou requisitantes, aos responsa-
veis pela elaboracdo dos estudos técnicos preliminares, ter-
mos de referéncia, projetos basicos e editais, aos agentes de
contratacdo, equipes de apoio, comissoes de contratagio, ges-
tores e fiscais de contratos, unidades de assessoramento juri-
dico, unidades de controle interno e demais agentes envolvi-
dos no processo de contratagio.

§ 2° As disposicOes contidas neste Decreto aplicam-se
a todos os processos de contratacdo publica realizados no
ambito da Administracdo Publica direta, autdrquica e fundaci-
onal do Poder Executivo Municipal, abrangendo suas respec-
tivas fases, desde o planejamento da contratacio até a ges-
tdo, fiscalizacdo, execucdo, recebimento do objeto, pagamen-
to, monitoramento € encerramento contratual.

CAPITULO IT 3

DOS ARTEFATOS DA GESTAO DE RISCOS

DAS CONTRATACOES

Art. 4° S@o artefatos essenciais para a implementagdo,
operacionalizacgdo e efetivagdo da gestdo de riscos nas con-
tratacoes publicas que quando elaborados e aplicados efeti-
vam aGestdo de Riscos das Contratagoes:

I — O Plano de Tratamento de Riscos, instrumento que
materializa o gerenciamento dos riscos comuns, recorrentes,
relevantes e estratégicos presentes no ciclo do macroproces-
so de contratacio publica, devendo contemplar a identifica-
¢do dos riscos, suas causas € consequéncias, o nivel de expo-
si¢do da Administracao, as medidas de tratamento, o8 respon-
sdveis, os prazos ¢ a forma de acompanhamento das provi-
déncias adotadas.

IT -O Mapa de Riscos, instrumento que documenta a
gestdo dos riscos especificos de cada processo de contra-
tacdo, destinado a identificar, analisar, avaliar, tratar € mo-
nitorar os eventos que possam comprometer os objetivos
da licitagdo, a adequada sele¢io do fornecedor, a regular
execucdo contratual e a entrega dos bens, servigos ou obras
pretendidos pela Administracdo.

Pardgrafo tinico.Esses instrumentos, quando utilizados
em conjunto, consolidam e estruturam a Gestdo de Riscos das
Contratagdes no Municipio, proporcionando um framework
robusto que assegura a gestdo eficaz dos riscos ao longo de
todo o ciclo de vida das contratagdes publicas.

CAPITULO III _

DA ELABORACAO DO PLANO DE TRATAMEN-
TO DE RISCOS

Art. 5° A implementacio da gestdo de riscos no macro-
processo de contratacfo publica deverd observar as diretrizes
previstas no pardgrafo tnico do art. 11 e no art. 169 da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, com a finalidade de
instituir priticas continuas e permanentes de identificacfo,
andlise, avaliacfo, tratamento, monitoramento e comunicacgio
dos riscos que possam comprometer aregularidade, a eficién-
cia, a efetividade e os resultados das contratacdes ptiblicas
municipais.

I — O Plano de Tratamento de Riscos € o instrumen-
to utilizado para registrar, sistematizar e orientar o gerenci-
amento dos riscos gerais, recorrentes, relevantes e estra-
tégicos do macroprocesso de contratacio ptiblica, deven-
do subsidiar a tomada de decisio dos agentes publicos, dos
gestores responsdveis pela drea de contratacdes e da au-
toridade maxima do Poder Executivo.

IT — O Plano de Tratamento de Riscos devera ser ela-
borado por comissao multidisciplinar, formalmente designada
pelo Chefe do Poder Executivo, composta, preferencialmen-
te, por servidores com experiéncia e conhecimento nas eta-
pas do processo de contratagio, incluindo representantes das
unidades demandantes, da coordenadoria de licitagbes e con-
tratos, da gestdo e fiscalizacdo contratual e de outras dreas
técnicas cuja participacio seja considerada necessdria.

III — O Plano de Tratamento de Riscos deverd ser ela-
borado e atualizado, preferencialmente, no més de novembro
de cada exercicio, sem prejuizo de revisdes extraordinirias
sempre que houver alteracdo relevante na legislagdo, nos pro-
cedimentos internos, na estrutura administrativa, nos sistemas
utilizados, nos riscos identificados ou nos resultados do moni-
toramento das contratagoes.

IV — O Plano de Tratamento de Riscos deverd contem-
plar os riscos gerais e estratégicos relacionados as principais
etapas do macroprocesso de contratagcio publica, especial-
mente o planejamento da contratagdo, a elaborag¢do dos docu-

mentos preparatorios, a selecio do fornecedor, a formalizagio
contratual, a execug¢do do contrato, a fiscalizacdo, o recebi-
mento do objeto, a liquidacdo, o pagamento e o encerramento
contratual.

V — Na elaboragio do Plano de Tratamento de Ris-
cos, deverdo ser utilizados métodos adequados de identifi-
cacdo e mapeamento dos riscos, tais como andlise de da-
dos historicos, levantamento de incidentes e falhas ocorri-
das em contratagdes anteriores, entrevistas, questiondrios,
reunides técnicas, mapeamento de processos, oficinas de
trabalho e consulta aos servidores que atuam nas diferen-
tes etapas do macroprocesso de contratacdo.

Art. 6°— O Plano de Tratamento de Riscos devera apresentar,
no minimo:

I - a identificacdo dos riscos gerais, recorrentes e estra-
tégicos do macroprocesso de contratacio publica;

1 I- a descricdo das possiveis causas e consequéncias
de cada risco identificado;

IIT — a andlise da probabilidade de ocorréncia e do im-
pacto potencial dos riscos;

IV —adefinicio do nivel de exposi¢do da Administracio
em relagdo a cada risco;

V — as acdes preventivas, corretivas e de contingéncia
propostas;

VI — os responsdveis pela aprovacio, implementacio e
acompanhamento das acgoes;

VII — os recursos necessarios, quando houver;

VIII - o cronograma de execucdo das medidas de trata-
mento;

IX —as formas de monitoramento da implementacio do
tratamento e da evolugdo dos riscos.

Pardgrafo tnico. O Plano de Tratamento de Riscos de-
verd ser elaborado em planilha documentadora, sistema infor-
matizado ou ferramenta equivalente, que permita o registro
consolidado dos riscos identificados, suas causas, consequén-
cias, niveis de exposicio, medidas de tratamento, responsa-
veis, prazos e formas de monitoramento, assegurando a atuali-
zagdo periddica das informacgdes, 0 acompanhamento da exe-
cucdo das providéncias adotadas e, sempre que possivel, a ge-
racdo de painéis, indicadores ou dashboards destinados ao acom-
panhamento gerencial dos riscos e das respectivas medidas de
tratamento.

Art. 7° O Plano de Tratamento de Riscos deverd ser
utilizado como instrumento de gestdo, orientagdo, controle pre-
ventivo e melhoria continua, servindo de base para o aperfei-
coamento dos procedimentos internos, a defini¢do de controles
administrativos, a capacitagdo dos servidores e o aprimoramento
da governanga das contratacoes ptiblicas municipais, bem como
subsidiar a tomada de decisdes dos servidores e gestores que
atuam drea de contratacoes e do chefe do poder executivo.

Parigrafo tinico: Os riscos gerais, recorrentes e estraté-
gicos da drea de contratagoes deverdo ser abordados no Plano
de Tratamento de Riscos do macroprocesso de contratagao
publica, enquanto os riscos especificos relacionados ao objeto
e as particularidades de cada contratacio deverio ser tratados
no respectivo Mapa de Riscos, a ser juntado ao processo admi-
nistrativo de contratagao.

CAPITULO IIT _ _

DA ELABORACAO E APLICACAO DO MAPA
DE RISCOS

Art. 8° O Mapa de Riscos é o documento formal des-
tinado a comprovar a andlise de riscos no processo de con-
tratagdo, funcionando como registro sistematizado dos ris-
cos identificados, de suas causas e consequéncias, do nivel
de exposicao da Administracfo, das a¢des preventivas e de
contingéncia, dos responsdveis pelas medidas de tratamen-
to € da forma de acompanhamento dos riscos relacionados
ao objeto da contratagdo.

Parédgrafo tinico: O Mapa de Riscos deverd ser elabora-
do apés a conclusio do Estudo Técnico Preliminar, preferenci-
almente antes da finalizagdo do Termo de Referéncia, Projeto
Bésico ou documento equivalente, devendo ser juntado aos
autos do processo administrativo de contratacao.

Art. 9° O Mapa de Riscos deverd ser elaborado
em todos os processos de contratacdo, incluindo os pro-
cessos de dispensa e inexigibilidade, para garantir que
todos os riscos sejam identificados de forma sistémica
¢ abrangente.

Art. 10. A responsabilidade pelo gerenciamento dos ris-
cos especificos de cada contratagio, incluindo a elaboracio,
atualizacio e utilizacdo do Mapa de Riscos, caberd aos agen-
tes publicos que desempenhem fungdes essenciais no proces-
so de contratacdo, especialmente aqueles vinculados a unidade
demandante, a equipe de planejamento da contratacfio, ao se-
tor de licitacdes, a gestdo e a fiscalizacdo contratual.

§ 1° Os agentes responsdveis pela confratacdo deverio
identificar, analisar, avaliar, tratar e propor medidas mitigado-
ras aos riscos que possam comprometer o planejamento, a se-
lecdo do fornecedor, a execugdo confratual, a fiscalizagdo, o
recebimento do objeto e o alcance dos resultados pretendidos
pela Administragdo.

§ 2° A responsabilidade prevista neste artigo ndo po-
derd ser transferida 2 Controladoria Municipal, & assessoria
juridica ou a qualquer unidade de apoio ou controle, sem
prejuizo da atuacdo orientativa, consultiva, avaliativa ou de
monitoramento que lhes couber, nos termos deste Decreto e
da legislacdo aplicdvel.

Art. 11. Deverdo ser observadas as seguintes diretrizes
na constru¢do do Mapa de Riscos, conforme o previsto no inci-
so X, Art. 18, da Lein® 14.133/21:

I — na fase de planejamento da contratac¢do, a unidade
demandante, juntamente com a equipe de planejamento da con-
tratacdo, deverd elaborar o Mapa de Riscos, contemplando os
riscos que possam afetar a adequada defini¢do da necessidade
administrativa, a elaboracio dos documentos preparatdrios, a
selecdo do fornecedor, a execugdo contratual, a fiscalizagdo e
0 alcance dos resultados pretendidos pela Administracao;

IT — o Mapa de Riscos deverd ser juntado aos autos do
processo administrativo de contratagio, preferencialmente apos
a conclusio do Estudo Técnico Preliminar e antes da finaliza-
cdo do Termo de Referéncia, Projeto Bdsico ou documento
equivalente, acompanhando os demais documentos que instru-
em a fase preparatdria a ser encaminhada a Secretaria Muni-
cipal de Licita¢des, Compras e Contratos;

IIT — durante a fase de gestdo e fiscalizagio contratual,
o gestor e os fiscais do contrato, em conjunto com a unidade
demandante, deverdo acompanhar e atualizar o Mapa de Ris-
cos, reavaliando os riscos identificados nas etapas anteriores ¢
registrando novos riscos que possam surgir durante a execu-
¢do contratual;

IV — a atualiza¢do do Mapa de Riscos deverd contem-
plar, quando necessdrio, a revisdo da probabilidade, do impac-
to, do nivel de exposicio da Administracio, das medidas pre-
ventivas e de contingéncia, dos responsdveis pelo tratamento
dos riscos e da situacfo das providéncias adotadas;

V — 0 Mapa de Riscos deverd servir como instrumen-
to de apoio a tomada de decisdo, 4 definicdo de controles
internos administrativos, a atuacfo dos fiscais e gestores do
contrato € ao monitoramento da execucao contratual, de modo
a prevenir falhas, reduzir incertezas e aumentar a seguranga
quanto ao alcance dos objetivos da contratagdo.,

§ 1° O gerenciamento de riscos constitui processo
continuo e permanente ao longo de todo o ciclo da contrata-
¢do, devendo ocorrer desde a fase preparatéria até a execu-
¢do, fiscalizagdo, recebimento do objeto, pagamento € en-
cerramento contratual.

§ 2° O gerenciamento de riscos serd efetivado por
meio da implementagdo das medidas de tratamento previs-
tas no Mapa de Riscos, incluindo a¢oes preventivas, correti-
vas, mitigadoras e de contingéncia, conforme a natureza e o
nivel de exposicdo de cada risco identificado.

§ 3° O Mapa de Riscos devera ser reavaliado periodi-
camente durante toda a vigéncia da contratacdo, especial-
mente quando houver alteragdo relevante no objeto, nos pre-
€08, nos prazos, nas condi¢bes de execugdo, no modelo de
fiscalizagdo, no comportamento da contratada ou em outros
fatores capazes de modificar os riscos inicialmente identifi-
cados.

Art. 12. A fiscalizag@o contratual devera ser integra-
da as acoes de tratamento previstas no Mapa de Riscos.

§ 1° O Relatorio de Fiscalizagdo deverd contemplar,
sempre que possivel, informacoes relacionadas ao acompa-
nhamento da execucdo conftratual e A atualizacdo do Mapa
de Riscos, especialmente quanto a reavaliacdo dos riscos
identificados, ao surgimento de novos riscos, a implementa-
cio das medidas de tratamento e a situacio das providénci-
as adotadas.

§ 2° O processo administrativo solicitando a celebra-
cdo de Termo Aditivo deverd ser instruido com o Mapa de
Riscos atualizado pelo Fiscal do Contrato relativo aos riscos
da execugdo contratual.

CAPITULO IV <

DA METODOLOGIA PARA ELABORACAO
DO MAPA DE RISCOS E PLANO DE TRATAMEN-
TO DE RISCOS

Art. 13. Na elaboracdo dos artefatos da gestdo de
riscos das contratacdes, deverd ser observada metodologia
minima destinada a identificacio, andlise, avaliacdo, trata-
mento € monitoramento dos riscos que possam comprome-
ter os objetivos da contratacdo publica.

I —identificagdo dos principais riscos que possam com-
prometer a efetividade do planejamento da contratacio, da
selecdo do fornecedor, da execuglo, da fiscalizacdo e da
gestao contratual, considerando as causas, consequéncias e
etapas do processo em que tais riscos possam ocorrer;

11 — andlise e avaliacio dos riscos identificados, medi-
ante mensuracdo da probabilidade de ocorréncia € do im-
pacto potencial de cada risco, com defini¢do do respectivo
nivel de exposi¢io da Administracio;

ITI — tratamento dos riscos, por meio da defini¢ao das
acdes preventivas, corretivas, mitigadoras ou de contingén-
cia necessdrias para reduzir a probabilidade de ocorréncia
dos eventos, minimizar seus impactos ou responder adequa-
damente caso venham a se concretizar;

IV — definicdo dos responsdveis pela aprovacio, im-
plementacdo e acompanhamento das agdes de tratamento
dos riscos, bem como das acdes de contingéncia, observa-
das as competéncias dos agentes publicos envolvidos em cada
etapa da contratacao;

V — monitoramento continuo da implementacio das
medidas de tratamento, com registro da situagdo das provi-
déncias adotadas, reavalia¢do dos riscos identificados e atu-
aliza¢do dos artefatos sempre que houver alteragao relevan-
te no objeto, nas condi¢des de execugdo ou no contexto da
contratacdo.

Paragrafo unico: A Gestdo de Riscos das Contrata-
¢Oes ndo pode se limitar a um documento meramente formal
a ser inserido nos processos licitatérios. Pelo contrario, sua
efetiva implementacdo deve integrar o dia a dia da adminis-
tracdo, garantindo que a identificagdo, avaliagfo, tratamen-
to, atribuicdo de responsabilidades e monitoramento dos ris-
cos sejam priticas continuas e incorporadas as rotinas da
administragcio publica.

Art. 14. Deverido ser realizadas capacitagdes con-
tinuas, através de politica de capacitagdo, para os agen-
tes publicos essenciais ao desempenho das fun¢des na
drea de contratagcdes, com foco na gestdo de riscos, de
forma a garantir a insercdo desta pritica na cultura or-
ganizacional do Municipio.

CAPITULO V

DO APETITE A RISCOS

Art. 15. Para os fins deste Decreto, considera-se ape-
tite ao risco o nivel de risco que a Administracio Municipal
estd disposta a aceitar, de forma consciente e justificada, no
ambito das contratagdes publicas, considerando seus objeti-
vos institucionais, a legalidade dos procedimentos, a integri-
dade das decisdes e a protecdo do interesse ptiblico.

§ 1° A Administracdo Municipal adotard, como diretriz
geral, baixo apetite a riscos nas contratacoes publicas, espe-
cialmente quando os riscos puderem comprometer a legali-
dade, a legitimidade, a competitividade, a economicidade, a
transparéncia, a segregacio de funcOes, a adequada execu-
¢do confratual, a qualidade do objeto contratado ou a correta
aplicacio dos recursos publicos.

§ 2° Nao serdo tolerados riscos relacionados a
fraude, corrupg¢io, direcionamento de contratagdo, con-
flito de interesses, favorecimento indevido, restrigdo
irregular & competitividade, dano ao erdrio, auséncia
de transparéncia, descumprimento deliberado da le-
gislacdo aplicdvel ou prética de atos que comprome-
tam a integridade do processo de contratagdo.

§ 3° Poderao ser aceitos riscos classificados como
baixos ou residuais, desde que devidamente identificados,
avaliados, justificados e acompanhados nos respectivos ar-
tefatos de gestdo de riscos, observada a proporcionalidade
entre o custo do controle e os beneficios esperados para a
Administracgio.

§ 4° Os riscos classificados como médios, altos
ou criticos deverido ser objeto de medidas de trata-
mento compativeis com sua natureza e nivel de expo-
sicdo, ndo devendo a contratagcdo prosseguir sem a
defini¢cdo das acOes preventivas, mitigadoras ou de
contingéncia necessérias, bem como dos responsaveis
por sua implementagdo ¢ acompanhamento.

CAPITULO V . ¥

ATUACAO DAS TRES LINHAS NA GESTAO
DE RISCOS DAS CONTRATACOES

Art. 16. A atuacdo dos agentes e unidades envolvidos
na gestdo de riscos das contratagdes piblicas observard o
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modelo das Tré€s Linhas, conforme defini¢cdo prevista
no art. 5° da Lei Complementar n® 188, de dezembro de 2024,
que institui a Lei Organica da Controladoria Geral do Munici-
pio, cabendo a cada linha as seguintes responsabilidades:

1 - Primeira Linha: composta pelos servidores que atu-
am diretamente na gestao das contratacoes, incluindo os res-
ponsaveis pela elaboracao do planejamento da contratagdo,
os servidores que atuam na gestao e fiscalizacao dos contra-
tos e os servidores vinculados a Coordenadoria de Licitagdes
e Contratos, competindo-lhes elaborar 0 Mapa de Riscos dos
processos de contratag@o e participar, como representantes
das respectivas dreas, da comissdo responsivel pela elabora-
¢do do Plano de Tratamento de Riscos do macroprocesso de
contratacdo publica;

IT — Segunda Linha: composta pelas Unidades Setori-
ais de Controle Interno existentes no dmbito das secretarias
municipais, competindo-lhes realizar o controle de conformi-
dade do Mapa de Riscos no ambito da respectiva secretaria e
participar, por meio de seus representantes, da comissao res-
ponsdvel pela elaboracio do Plano de Tratamento de Riscos
do macroprocesso de contratacdo publica;

IIT — Terceira Linha: exercida pela Controladoria, no
desempenho da atividade de Auditoria Interna Governamen-
tal, competindo-lhe assessorar, orientar e apoiar os agentes ¢
unidades responsdveis na elabora¢io do Mapa de Riscos e do
Plano de Tratamento de Riscos, bem como avaliar, quando
cabivel, a ade%uagao dos controles internos, das medidas de
tratamento ¢ da gestdo de riscos aplicada as contratagdes
publicas.

Art. 17. A Controladoria Geral do Municipio, no cum-
primento do Art. 169da Lei Federal n® 14.133/21, exercerd
papel central na Gestdo de Riscos das Contratagoes, devendo
realizar, em conjunto com a Coordenadoria de Licitacdes e
Contratos as seguintes atividades:

I — Responder consultas técnicas formalmente enca-
minhadas por ordenadores de despesas, servidores responsa-
veis pelas contratagOes nas secretarias, fiscais, gestores de
contratos e servidores da Secretaria de Licitagoes, Compras
e Contratos, fornecendo informagoes e subsidios necessarios
para a 1dent1flca<;ao avaliacdo e mitigacdo de riscos na drea
de contratagdes;

I1 - Elaborar, padronizar e divulgar manuais, guias, car-
tilhas e orientacdes técnicas sobre a Gestio de Riscos, inclu-
indo procedimentos para identificacdo, avaliacdo, tratamento
€ monitoramento dos riscos;

IIT — Promover capacitagoes € freinamentos continuos
aos servidores envolvidos nos processos de contratagdo, as-
segurando a aplicac@o consistente das préticas de Gestdo de
Riscos;

IV — Desenvolver e disponibilizar modelos de docu-
mentos relacionados a Gestdo de Riscos, tais como matrizes
de risco, mapas de risco, planos de a¢io e demais documen-
tos necessdrios.

V —Realizar auditorias periédicas sobre a implementa-
¢do da Gestdo de Riscos nas Contratagdes, avaliando os do-
cumentos elaborados, bem como o cumprimento deste De-
creto.

VI — Atuar de forma consultiva e estratégica junto a
Coordenadoria de Licitagdes e demais unidades nas secreta-
rias demandantes, auxiliando na construgdo de rotinas, fluxos
¢ instrumentos que integrem a Gestdo de Riscos ao dia a dia
da administrac@o publica.

Art. 18. Deverao ser observados os modelos, manuais
e orientacdes da Controladoria Geral do Municipio na Gestdo
de Riscos das Contratagdes, com o objetivo de padronizar os
procedimentos e facilitar a aplicacio consistente das priticas
de gestdo dg riscos.

CAPITULQO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Este Decreto aplica-se a todos os orgios, en-
tidades, unidades administrativas, agentes publicos e servido-
res que atuem, direta ou 1nd1retameme no planejamento, ins-
trucdo, condugﬁo, gestao, ﬁscalizagéo e execucgdo dos pro-
cessos de contratagao no dmbito do Poder Executivo do Mu-
nicipio de Nil6polis-RJ.

Art. 20. Os casos omissos € as duvidas decorrentes da
aplicacdo deste Decreto serfo resolvidos pela Controladoria-
Geral do Municipio, observadas as competéncias dos demais
orgaos e unidades envolvidos no macroprocesso de contrata-
¢oes publicas.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Nilc’:golis, 23de julho de 2026.
braao David Neto
PREFEITO

DECRETO N° 5560/2026

Regulamenta a operacionalizagio do Didrio Oficial Ele-
trénico do Municipio de Nilopolis — DOEMN, instituido pela
Lei Municipal n° 6.566, de 10 de maio de 2018, e d4 outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NILOPOLIS, no uso
de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.566/2018;

CONSIDERANDO os principios da publicidade, trans-
paréncia, eficiéncia e segurang¢a juridica previstos no art. 37
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federaln® 12.527/2011 - Lei
de Acesso a Informacio;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.129/2021 —
Governo Digital;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei
Geral de Prote¢do de Dados Pessoais;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir autenti-
cidade, integridade, disponibilidade, rastreabilidade e preser-
vagao dos atos oficiais municipais;

DECRETA:

CAPITULO I _

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Didrio Oficial Eletronico do Municipio de
Nil6polis — DOEMN constitui o veiculo oficial de publica-
¢do, publicidade, divulgacao e preservacao dos atos admi-
nistrativos, normativos e institucionais do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2° As publicagdes realizadas no DOEMN possui-
rio validade juridica para todos os efeitos legais, observadas
as disposi¢oes da legislacao federal, estadual e municipal apli-
caveis.

CAPITULO IL

DA . GESTAO
TECNOLOGICA

Art. 3° A gestdo administrativa e tecnologica do Didrio
Oficial Eletrénico do Municipio de Nilopolis — DOEMN sera
exercida pela Secretaria Municipal de Administracao.

Art.4° Compete a Secretaria Municipal de Administra-

ADMINISTRATIVA E

¢ao:

I — administrar os contratos relacionados ao DOEMN;

II — supervisionar a infraestrutura tecnolégica da solu-
¢ao;

III — acompanhar a execucao dos servigos de hospeda-
gem, su1i>orte técnico, manutenc¢io corretiva, preventiva, adaptati-
vaeevolutiva da plataforma

IV — gerir os acessos administrativos relacionados a
tecnologia da informagdo da solugdo;

V — zelar pela seguranga da informacdo da plataforma
e dos dados nela armazenados;

VI —garantir a disponibilidade, intcgridade, confidenci-
alidade e continuidade dos servigos tecnologicos relacionados
ao DOEMN;

VII —acompanhar e fiscalizar as rotinas de backup,

recuperacdo de dados e preservacdo digital do acervo
eletronico;

VIII — fiscalizar o cumprimento dos niveis minimos de
servigo estabelecidos contratualmente;

IX — garantir a preservagido do banco de dados, dos re-
gistros historicos e do acervo digital do Municipio.

Pardgrafo tnico. As atribuicoes de gestdo administrati-
va e tecnologica exercidas pela Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo ndo abrangem a andlise, aprovagio, validagio ou res-
ponsabilidade pelo contetido dos atos publicados.

CAPITULO III

DA GESTAO OPERACIONAL E EDITORIAL

Art. 5° A gestdo operacional e editorial do Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio de Nil6polis — DOEMN serd exercida
pela Secretaria Municipal de Governo.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Govermno:

I — coordenar a operacionalizacdo do DOEMN;

IT —administrar os fluxos de recebimento, organizacao e
publicagé@o das matérias encaminhadas pelos 6rgaos e entida-
des da Administracido Municipal;

IIT — estabelecer procedimentos operacionais € padroes
de publicagio dos atos oficiais;

IV —supervisionar a regularidade das edi¢Oes e publica-
¢oes realizadas no DOEMN;

V — promover a integracéo institucional enfre os 6rgios
municipais para fins de publicagdo oficial,

VI — gerenciar os perfis operacionais de acesso € 0s
usudrios autorizados a utilizacdo da plataforma;

VII — acompanhar a execugdo operacional da solugdo
tecnoldgica e comunicar a Secretaria Municipal de Administra-
¢do eventuais falhas ou inconsisténcias identificadas;

VIII — expedir orientagdes, manuais € normas comple-
mentares necessdrias 4 operacionalizagcdo do sistema;

IX — coordenar a organizagdo, consolidagdo e fecha-
mento das edig¢des oficiais do DOEMN;

X —homologar e autorizar a publicacdo das edigdes ofi-
ciais do Didario Oficial Eletronico.

CAPITULQ 1V

DAS MATERIAS ORIUNDAS DO GABINETE DO
PREFEITO

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Governo a
coordenagdo, recepeao, organizagao editorial, remessa e pu-
blica¢do das matérias institucionais oriundas do Gabinete do
Prefeito.

§ 1° Incluem-se entre as matérias previstas no caput:

I — decretos;

IT — mensagens oficiais;

IIT — comunicados institucionais;

IV — atos de interesse direto do Chefe do Poder
Executivo;

V — demais matérias encaminhadas pelo Gabinete do
Prefeito para publicagio oficial.

§ 2° A responsabilidade pela legalidade, autenticidade e
correcdo das informacdes constantes dos atos permanecera
sob responsabilidade do Gabinete do Prefeito ou da unidade
administrativa que os tenha elaborado.

CAPITULO V , y.

DAS RESPONSABILIDADES DOS ORGAOS E
ENTIDADES PUBLICADORES

Art. 8° Os orgios e entidades da Administragio Publica
Municipal Direta e Indireta sdo responsaveis pela elaboragao,
conferéncia, legalidade, autenticidade, integridade, corregdo das
informacdes e tempestividade dos atos encaminhados para pu-
blicagdo no DOEMN.

Art. 9° Cada 6rgfo ou entidade deverd designar servidores
responsdveis pela remessa e acompanhamento das matérias des-
tinadas a publicagdo oficial.

Art. 10. Os atos encaminhados para publicagdo deverio
observar os padroes, procedimentos, prazos e requisitos defini-
dos pela Secretaria Municipal de Govemno.

Art. 11. A publicagdo dos atos no DOEMN ndo transfe-
re 4 Secretaria Municipal de Administracio ou a Secretaria
Municipal de Governo a responsabilidade pelo mérito adminis-
trativo, legalidade ou contetdo juridico dos documentos enca-
minhados pelos 6rgios emitentes.

Art. 12. As solicitagdes de retificagdo, republicagao,
correcdo ou cancelamento de matérias publicadas deverdo
ser formalmente requeridas pelo 6rgdo responsdvel pela
emissao do,ato.

CAPITULO VI ,

DA VALIDADE JURIDICA E AUTENTICIDADE

Art. 13. Cada edicdo do DOEMN dever4 ser disponibi-
lizada em formato eletrénico permanente e ndo editdvel.

Art. 14. As edigbes deverdo possuir:

I —assinatura digital;

IT — carimbo de data e hora;

III — cédigo de autenticidade;

IV —registro de integridade do documento;

V —mecanismo publico de validacio.

Art. 15. A certificacfo digital deverd observar os padrdes
da Infraestrufura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil.

CAPITULO VII

DOS PERFIS DE ACESSO

Art. 16. O sistema deverd possuir, no minimo, os
seguintes perfis:

I — Administrador Master;

II — Administrador;

ITT — Gestor de Publicacio;

IV — Editor;

V — Consulta.

§ 1° O perfil Administrador Master serd de uso
exclusivo da Administracao Municipal.

§ 2° A senha master ndo poderd permanecer sob contro-
le da empresa contratada.

CAPITULO VIII .

DA SEGURANCA DA INFORMACAO

Art. 17. A plataforma deverd possuir:

I — autentica¢do segura;

IT — autenticagdo em dois fatores;

Il — trilha de auditoria;

IV —registro de logs;

V — rastreabilidade das operagoes;

VI — criptografia de dados;

VII — mecanismos de prevengao contra fraudes.

Art. 18. Toda inclusdo, alteracio, exclusdo ou publica-
cdo deverd permanecer registrada para fins de auditoria.

CAPITULO IX

DA PROPRIEDADE E GOVERNANCA DOS
DADOS

Art. 19. Todos os dados, documentos, registros histori-
cos, publicacOes, backups e demais informacdes armazenadas
no DOEMN constituem patriménio informacional do Municipio
de Niléxolis. |

it. 20. E vedada qualquer restricao de acesso da Prefeitura
aos seus dados.

Art. 21. Ao término do contrato, a empresa responsavel
devera disponibilizar integralmente os dados € bancos de dados
em formato aberto e interoperdvel.

CAPITULO X

DAS PUBLICACOES

Art. 22, Poderfo ser publicados no DOEMN todos os
atos previstos na Lei Municipal n® 6.566/2018 e demais atos de
interesse da Administracio Publica Municipal.

Art. 23. As retificagdes deverdo ser realizadas por nova
publicacio, preservando-se integralmente o histérico da versio
original.

Art. 24. O sistema deverd permitir publicagoes ilimita-
das, sem resfricdo de quantidade de atos, paginas ou arquivos.

CAPIT% )[21

DA PRESERVACAO DIGITAL

Art. 25. O acervo do DOEMN deverd ser mantido per-

manentemente disponivel para consulta piblica.
Art. 26. O sistema devera realizar backups automati-
cos periddicos.
Art. 27. O prazo minimo de retencio dos backups serd de
5 (cinco) angs.
CAPITULO XII =
DA ACESSIBILIDADE E TRANSPARENCIA
Art. 28. O DOEMN deverd observar os requisitos de
acessibilidade digital previstos na legislagdo vigente e nas di-
retrizes do Governo Federal.
Art. 29. O acesso ao contetido publicado serd publico,
gratuito e irrgstrito.
CAPITULO XIII
DA ., CONTRATACAO DA
TECNOLOGICA
Art. 30. A contratacio da plataforma tecnologica de-
verd assegurar:
I —propriedade integral dos dados pelo Municipio;
IT — suporte técnico especializado;
III — treinamento dos servidores;
IV — manutencao corretiva, preventiva e evolutiva;
V —armazenamento e publicagdes ilimitadas;
VI - desenvolvimento de identidade visual
institucional;
VII —disponibilidade minima de 99,5%.
Art. 31. A solugdo tecnoldgica deverd permitir futura
integracdo com sistemas corporativos da Prefeitura.
APITULO XIV,
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 32. A Secretaria Municipal de Governo poderi ex-
pedir normas complementares para operacionalizagao do DO-
EMN, observadas as competéncias da Secretaria Municipal
de Administracfo previstas neste Decreto.
Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio.
Prefeitura Municipal de Nil6polis, 16 deglho de 2026.
ABRAAO DAVID NET
Prefeito

SOLUCAO

DECRETO,N"5555/de26/06/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE NILPOLIS NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE FO-
RAM CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNI-
CIPIO DE NILOPOLIS E AUTORIZACAO CONTIDA-
NA LEI MUNICIPAL N6984 DE 11/12/2025.

DECRETA.:

Art.1°-Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suple-
mentar para a(s) seguinte(s) dotacio(des) orcamentdria(s):
04-FUNDOMUNICIPALDESAUDEDENILOPOLIS
04.01.00-FUNDOMUNICIPALDESAUDEDENILOPOLIS
2404.01.00
110.122.0052.20431163500001004.000013.3.90.30.00-

Material de Consumo 700.000,00
6104.01.00
110.301.0034.20261160000001000.014813.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 5.028.000,00
6304.01.00
110.301.0034.2026116000000ISTN.312013.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 3.100.000,00
33404.01.00
110.302.0040.2031116000000I1STN.311013.3.90.30.00-
Material de Consumo 1.400.000,00
23904.01.00
110.302.0040.2031116000000I1STN.311013.3.90.39.00-
Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica 2.300.000,00
33304.01.00
110.302.0040.2031116000000ISTN.312013.3.90.30.00-
Material de Consumo 700.000,00
33404.01.00
110.302.0040.20311189900001000.020213.3.90.92.00-
Despesas d eExercicios Anteriores 652.000,00
28604.01.00
110.304.0031.20241160000001000.015013.3.90.36.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica 10.000,00
TotalGeral 13.890.000,00

DECRETA.:

Art.2°-Para atendimento da Suplementacio que tratao
artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anula-
c¢do parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagdo(des)
orcamentaria(s):
04-FUNDOMUNICIPALDESAUDEDENILOPOLIS
04.01.00-FUNDOMUNICIPALDESAUDEDENILOPOLIS
6004.01.00
110.301.0034.2026115001002ISTN.100213.3.90.39.00-

Outros Servicos de Terceiros-PessoaJuridica 700.000,00
6204.01.00
110.301.0034.20261160000001STN.311013.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 2.300.000,00
5304.01.00
110.301.0034.2026116000000ISTN.312013.3.90.30.00-
Material de Consumo 700.000,00
5404.01.00
110.301.0034.20261162100001013.020813.3.90.30.00-
Material de Consumo 1.400.000,00
6404.01.00
110.301.0034.20261162100001013.020813.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 5.000.000,00
8904.01.00
110.301.0037.2028115001002I1STN.100213.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 10.000,00
23704.01.00
110.302.0040.2031115001002ISTN.100213.3.90.39.00-
Outros Servicosde Terceiros-Pessoa Juridica 1.000.000,00
24004.01.00
110.302.0040.20311162100001013.020813.3.90.39.00-
Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica 2.100.000,00
248 04.01.00
110.302.0040.20311163100001012.000014.4.90.51.00-
Obras e Instalacdes 680.000,00
Total Geral 13.890.000,00

Art.3°-Este DECRETO enftra em vigor na data de sua
publicacio,revogada as disposi¢des em contririo, produzindo
seus efeitos legais a partir desta data.

Nilépolis, 26/06/2026
ABRAAODAVIDNETO
PrefeitoMunicipal




AVoz dos Municipios Fluminenses

Rio de Janeiro, 24 a 30 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

DECRETO, N° 5556/26 de 26/06/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NILPOLIS NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE FO-
RAM CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNI-
CIPIO DE NILOPOLIS E AUTORIZACAO CONTIDA NA
LEI MUNICIPAL N6984 DE 11/12/2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Su-
plementar para a(s) seguinte(s) dotagio(des) orcamentaria(s):
04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NILOPOLIS
04.01.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NILOPOLIS
327 04.01.00 [ 10.301.0034.2026 | 16000000 | STN.3130 |
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -

Pessoa Juridica 4.181.818,00
328 04.01.00 | 10.302.0040.2031 | 16000000 | STN.3130 |
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica 2.000.000,00
Total Geral 6.181.818,00

Art. 2° - O recurso para a abertura do Crédito Adicional
Suplementar de que trata este decreto, € do excesso de arreca-
dagdo nas Fontes de Recursos 1600 - TRANSFERENCIAS
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENI-
ENTES DO GOVERNOS FEDERAL - BLOCO DE MA-
NUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE - RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTES-
TN.3130 - Identificacdo das Transferéncias da Unido decor-
rentes de emendas parlamentares de comissio, nos termos do
incisoIL, § 1°, artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de margo
de 1964, evidenciados no Balancete da Receita Orcamentdria.

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de
sua publicacio, revogada as disposi¢cdes em contrario, produ-
zindo seus efeitos legais a partir desta data.

Nil6polis, 26/06/2025
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito Municipal

DECRETO, N° 5562 / de 21/07/2026
O PREFEITO MUNICIPAL DE NILPOLIS NO
EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE FO-
RAM CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNI-
CIPIO DE NILOPOLIS E AUTORIZACAO CONTIDA NA
LEI MUNICIPAL N6984 DE 11/12/2025.
DECRETA:
Art. 1°- Ficaaberto no corrente exercicio Crédito Suplemen-
tar para a(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentdria(s):
02 - PODER EXECUTIVO
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
175 02.07.00 | 12.361.0057.2071 | 15401070 | STN.1070 |
3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais 2.021.300,00
202 02.07.00 | 12.361.0094.2362 | 15001001 | STN.1001 |
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais 30.000,00
02.10.00 - SECERETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
416 02.10.00 1 04.122.0072.2076 | 15000000 | 000.0001 |
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais 30.000,00
Total Geral 2.081.300,00
DECRETA:
Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que ftrata
o artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anu-
lacdo parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagdo(des)
orcamentdria(s):
02 - PODER EXECUTIVO
02.05.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
81 02.05.00 | 04.122.0004.2049 | 15000000 | 000.0001 |
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica 30.000,00
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
177 02.07.00 1 12.361.0057.2071 | 15001001 | STN.1001 |
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 30.000,00
178 02.07.00 | 12.361.0057.2071 | 15400000 | 016.1209 |
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 916.400,00
207 02.07.00 | 12.361.0094.2363 | 15400000 | 016.1209 |
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 520.000,00
219 02.07.00 | 12.365.0025.2070 | 15400000 | 016.1209 |
3.3.50.43.00 - Subvencoes Sociais 584.900,00
Total Geral = 2.081.300,00
Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de
sua publicacio, revogada as disposi¢des em contririo, produ-
zindo seus efeitos legais a partir desta data.
Nilépolis, 21/07/2026
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito Municipal

DECRETO, N° 5563 / de 21/07/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE NILOPOLIS NO
EXERCICIO DE ATRIBUICOES QUE LHE FORAM CON-
FERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NI-
LOPOLIS E AUTORIZACAO CONTIDA NA LEI MUNICI-
PAL N° 6984/2025 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Su-
plementar paraa(s)seguinte(s) dotagiio(6es) orcamentaria(s):
06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE NILOPOLIS
06.01.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE NILOPOLIS
274 06.01.00 | 08.245.0080.2348 | 15000000 | 000.0404 |
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica 18.500,00
Total Geral 18.500,00

DECRETA:

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo que trata
o0 artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente da anu-
lacdo parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotacdo(des)
orcamentaria(s):

06 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE NILOPOLIS 06.01.00 - FUNDO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL DE NILOPOLIS
117 06.01.00 | 08.244.0089.2352 | 15000000 | 000.0404 |
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Fisica 18.500,00
Total Geral 18.500,00

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data
de sua publicacgdo, revogada as disposicbes em contrdrio,
produzindo seus efeitos legais a partir desta data.

Nilépolis, 21/07/2026
ABRAAO DAVID NETO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 26 DE 26 DE MARCO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuicoes que lhe confere a legislagdo
emvigor,

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complemen-
tar n° 64, de 19 de julho de 2005, 6 (seis) meses de licenca
prémio a servidora, VALERIA DOS REIS, matricula n®. 15345,
na fun¢do de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, junto
a Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 1 de abril de
2026 a 27 de setembro de 2026, conforme Processo Adminis-
trativo n°. 10390/2024.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 26 de marco de 2026.
MARCIO GAMA
Secretdrio Municipal de Administragio
Matricula n® 24958
(republicado por ter saido com incorrecdo)

PORTARIA N° 87 DE 2 DE JULHO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a legislagdo
emvigor,

RESOLVE:

PRORROGAR, nos termos do Art. 71 da Lei Com-
plementar n® 64, de 19 de julho de 2005, 06 (seis) meses de
LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA, a servidora DANIELLE CLEMENTE RIOS,
matricula n® 10290, na funcio de TEC EM ENFERMAGEM,
lotada na Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 06
de junho de 2026 a 2 de dezembro de 2026, conforme Pro-
cesso Administrativo n® 5004/2026.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 2 de julho de 2026.
MARCIO GAMA
Secretdrio Municipal de Administracio
Matricula n® 24958
(REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORRECAO)

PORTARIA N° 100 DE 23 DE JULHO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribui¢des que lhe confere a legislagio
emvigor,

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Com-
plementar n° 64, de 19 de julho de 2005, 3 (trés) meses
de licenca prémio a servidora, ROSANA LUCIA SAN-
TOS DA ANUNCIACAO, matricula n°. 10975, na fun-
¢do de AUX DE ENFERMAGEM, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Sauide, no periodo de 27 de julho de 2026 a 24
de outubro de 2026, conforme Processo Administrativo
n°. 8759/2024.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 23 de julho de 2026.
MARCIO GAMA
Secretdrio Municipal de Administragio
Matricula n® 24958

PORTARIA N° 101 DE 23 DE JULHO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
CAO, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a legislagio
emvigor,

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Comple-
mentar n°® 64, de 19 de julho de 2005, 9 (nove) meses de
licenca prémio ao servidor, EDSON JOSE DOS PRAZE-
RES, matricula n°. 10673, na fungio de SERVENTE, junto
a Secretaria Municipal de Saide, no periodo de 27 de julho
de 2026 a 22 de abril de 2027, conforme Processo Admi-
nistrativo n°. 1340/2025.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 23 de julho de 2026.
MARCIO GAMA
Secretdrio Municipal de Administracio
Matricula n® 24958

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 291 DE 23 DE JULHO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Nilépolis, usando das atribui-
¢Oes que lhe confere a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, a contar de 21 de julho do
corrente ano, MARINA DA GLORIA PERRUCHO DOS
SANTOS, matricula n® 28547, estatutdria da funcdo de
ORIENTADOR PEDAGOGICO, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo, conforme processo Administrativo
n® 6198/2026.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 23 de julho de 2026.
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

PORTARIA N° 292 DE 23 DE JULHO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Nil6épolis, no uso das atribui-
¢Oes que lhe sdo conferidas pela legisla¢do em vigor, consi-
derando a aprovacado e classificacdo obtidas pelo ora nome-
ado no concurso piblico realizado por esta prefeitura, cujo
resultado final foi publicado pelo Extrato de Homologagdo
no jornal “a voz dos Municipios Fluminenses” em 25/10/2022;

considerando a legalidade e a idoneidade dos documentos
apresentados pelo candidato, cumpridas todas as exigénci-
as publicadas no Edital correspondente; considerando fi-
nalmente a aprovagio nos exames de saide avaliados pela
Secretaria municipal de Saude, do ponto de vista da satde
fisica e mental, considerando o concursado apto para ocu-
par o cargo para o qual foi aprovado.
RESOLVE NOMEAR:

DIA 27/07/2026 - HORARIO: 10:00

. MATRICULA | CARGO NOME

| 29043 |PROFESSOR | DA EDUCAGHO INFANTILAQ 52 ANO | ADRIANA RIBEIRO GOMES

| 29044  |PROFESSOR | DAEDUCACKO INFANTILAQS® ANO | ERONDINA PEDRO DE MELO FERNANDES
| 29045 |PROFESSOR I DA EDUCACAQ INFANTIL AD 52 ANO | EVELYN MARIA DE CAMARGO CRU? ]

29046 |PROFESSOR | DA EDUCACKO INFANTILAO 52 ANO | CLAUIDIA DE SOUZA FEITOSA

29047 | AUXILIAR DE EDUCAGAQ INFANTIL A.C ELIANE DE LIMA AGUIAR

20048 | AUKILIAR DE EDUCACAQ INFANTIL AC LILIAN SILVA FARIAS DA ROSA |
29049 AUXILIAR DE EDUCAGAQ INFANTIL ALC CRISTIANE MOREIRA SILVEIRA |
29050 | PROFESSOR IIl GEOGRAFIA A.C HEMERSON SOUZA GOMES

29051 | PROFESSOR IIl GEOGRAFIA A.C
23052 | PROFESSOR lll GEOGRAFIA A.C
| 29053 |PROFESSOR Il HISTOGRIA PCD
29054 |PROFESSOR I DE LINGUA PORTUGUESA AC
| 29055 | PROFESSOR I DE LINGUA PORTUGUESA AC

VICTORIA VICENTE RODRIGUES LOPES

FLAVIO JULIO FELIX DASILVA

RENATA OLIVEIRA DE PADUA

ANA CRISTINA SIMGES DE ARAUIO

PRISCILLA CAVALCANTE PEREIRA DF OLIVEIRA

29056 | PROFESSOR Il DF LINGUA PORTUGUESA PCD NATACHA RUBACK DA SILVA |
29057 | PROFESSOR Il D MATEMATICA PCD RENATA SANTOS GOMES
29058 | PROFESSOR Il DE EDUCAGAQ FISICA PCD ROBERTO AZEVEDQ PIMENTEL

29059 | ORIENTADOR EDUCACIONALALC
29060 | ORIENTADOR PEDAGOGICO AC

ALICE SALUSTIANO ABREU XAVIER |
FERNANDA DE LIMA VIANA PALERMO |

Para ocupar os Cargos acima discriminados, em vaga
correspondente no Quadro Permanente de Pessoal desta
Prefeitura, criado pela Lei Municipal n® 6.147, de 29 de
marc¢o de 2006, ficando estabelecido que o nomeado terd o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacgdo
desta Portaria, para assinar o Termo de Posse, sendo a ndo
observincia deste prazo motivo de insubsisténcia da nome-
acdo e de consequente vacincia do cargo.

Prefeitura Municipal de Nil6polis, 23 de julho de 2026.
ABRAAO DAVID NETO
PREFEITO

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS

N°: 1172026

SECRETARIA REQUISITANTE: SEMSERP.

PROCESSO N®: 1.259/2026.

OBJETO: Aquisi¢do de materiais de consumo e permanen-

te diversos de construgdo civil, oficina mecénica e marce-

naria para reposicdo de estoque em atendimento as deman-

das dos diversos servigcos de manutenc¢do, conservacao,

reparo da malha vidria, ralos fluviais e manilhamento da

cidade, sede administrativa e outros equipamentos ptbli-

cos, dentro das competéncias da SEMSERP.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$

24.150.512,17 (vinte e quatro milhdes cento e cinquenta mil

quinhentos e doze reais e dezessete centavos).

DATA DA SESSAO: 12 de Agosto 2026 as 14h.

CRITERIO DE JULGAMENTO: menor pre¢o por item.

MODO DE DISPUTA: fechado e aberto.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 28, I c/c art. 78,1V da Lein®

14.133/21 e DM n°® 5.114/23 e suas alteracoes.

Da realizacdo do certame, retirada dos Editais ou
Avisos de contratacdo direta: Através do site https://
www.portaldecomprasnilopolis.com.br, pelo e-mail:
licitacaonilopolis@ gmail.com ou de forma presencial, por
pessoa devidamente identificada e duas resmas de papel
A4, por edital. Prefeitura Municipal de Nil6polis, Rua
Pedro Alvares Cabral, n°® 305, 3° andar, setor: CLC —
Centro — Nil6polis — R1J.

Nildpolis, 23 de Julho de 2026.
RICARDO DA S. MIGUEL
GESTOR DE LICITACOES E CONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°: 05/2026/FMS (1° Remarcacdo)
PROCESSO N°: 84/2026/FMS.
OBJETO: Contratacdo de empresa para locacio de ge-
rador de energia elétrica, com a instalacdo e manuten-
cio preventiva e corretiva, para atender a unidade de
Epidemiologia/Vacinac¢do da Secretaria Municipal de
Saude de Nilopolis.
VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO R$: 182.943,36
(cento e oitenta e dois mil novecentos e quarenta e trés reais e
trinta e seis centavos).
CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco global.
MODO DE DISPUTA: fechado ¢ aberto.
DATA DA SESSAOQ: 10 de Agosto de 2026 as 14h.
ENDERECO ELETRONICO:
www.portaldecomprasnilopolis.com.br
Fundamento legal: Art. 28, I da Lei n° 14.133/21 e Decreto
Municipaln®5.114/23.

Da Retirada dos Editais ou Avisos de contratacdo
direta: Através do site https://
www.portaldecomprasnilopolis.com.br, pelo e-mail:
licitasemusa@gmail.com ou de forma presencial, por pes-
soa devidamente identificada. Prefeitura Municipal de Ni-
16polis, Rua Pedro Alvares Cabral, n® 305, 2° andar —
Centro — Nil6épolis — RJ.

https://

Nil6polis, 23 de Julho de 2026.
Raphael Loureiro Souza
Diretor de Licitagdo do FMSN




