Riode Janeiro, 26 a 01 de janeiro de 2026

A Voz dos Municipios Fluminenses

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

GABINETE DA PREFEITURA
DECRETO, N° 5471/de19/12/2025
OPREFEITO MUNICIPAL DE NILOPOLIS no exercicio das atribui-
goes que lhe foram conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de NILOPOLIS e
autorizacio contidana Lei Municipal N°. 6846/2024 de 12 de Dezembro de 2024.
Art.1°-Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para
afs) seguinte(s) dotagido(des) orcamentdria(s):

02-PODEREXECUTIVO
02.04.00-PROCURADORIAGERALDOMUNICIPIO
38 02.04.00103.092.0004.20011150000001000.00011
3.1.90.91.00-SentencasJudiciais
02.07.00-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO
680  02.07.00112.361.0093.2071115001001ISTN. 10011
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-Pessoal Civil 57.000.,00
681  02.07.00112.361.0093.2071115001001ISTN.1070I
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-Pessoal Civil 05.000.,00
155 02.07.00112.361.0093.20711154000001016.1209I
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-Pessoal Civil 22.467.00
156  02.07.00112.361.0093.2071115401070ISTN.1070I
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-Pessoal Civil 89.900,00
02.07.00112.361.0093.2071115430000ISTN.1070|
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-PessoalCivil
159  02.07.00112.361.0093.20711157300001004.01 36!
3.1.90.11.00-Vencimentose VantagensFixas-PessoalCivil - 50.000,00
02.10.00-SECERETARIAMUNICIPALDEDESENVOLVIMENTOSOCIAL

30.000,00

2.267.620.93

288  02.10.00104.122.0072.20761150000001000.0001I
3.3.90.36.00-OutrosServigosdeTerceiros-PessoaFisica 25.000,00
TotalGeral 4.446.987,93

Art.2° - Para atendimento da Suplementaciio que trata o artigo anteri-
or seriio utilizados recursos proveniente da anulagio parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotacio(oes) or¢amentiria(s):
02-PODEREXECUTIVO
02.05.00-SECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRACAO
54 02.05.00104.122.0004.20011150000001000.00011

3.1.90.13.00-ObrigagoesPatronais 450.000,00
55 02.05.00104.122.0004.20011150000001000.0001!
3.1.90.92.00-DespesasdeExerciciosAnteriores 112.000,00
62 02.05.00104.122.0004.20011150000001000.0001!
3.3.90.39.00-OutrosServigosdeTerceiros-PessoaJuridica  55.000,00
02.07.00-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO
137  02.07.00112.361.0057.20711154300001016.1213I
3.3.90.30.00-MaterialdeConsumo 400.000,00
144  02.07.00112.361.0057.20711154300001016.1213|
3.3.90.39.00-OutrosServigosde Terceiros-Pessoaluridica  56.043.25
140  02.07.00112.361.0057.20711157300001004.01 36l
3.3.90.30.00-MaterialdeConsumo 114.967,00
616  02.07.00112.361.0057.20711157300001004.01 36l
3.3.90.39.00-Outros ServicosdeTerceiros-Pessoaluridica 275.946,21
192 02.07.00112.365.0025.20731154300001016.1213I
3.3.90.30.00-MaterialdeConsumo 5.100,00
199  02.07.00112.365.0025.20731154300001016.1213I
4.4.90.52.00-EquipamentoseMaterialPermanente 412.055,10
632 02.07.00112.367.0025.20371154300001016.1213|
3.3.90.39.00-OutrosServigosdeTerceiros-Pessoaluridica 496.464,04

02.12.00-SECRETARIAMUNICIPALDESERVICOSPUBLICOS

352 02.12.00115.452.0013.20541150000001000.00011
3.3.90.39.00-Outros ServicosdeTerceiros-Pessoaluridica 712.367,00
353  02.12.00115.452.0013.20541170400001004.01 38|

3.3.90.39.00-OutrosServigosdeTerceiros-Pessoaluridica  459.086,79
02.15.00-SECRETARIAMUNICIPALDETRANSPORTE
444  02.15.00126.782.0003.2006/175200001099.0000
3.3.90.39.00-OutrosServigosde Terceiros-Pessoaluridica  697.958.54
TotalGeral 4.446.987,93

Art.3°- Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadaas disposicoes em contririo, produzindo seus efeitos legais a partir
desta data.

Nilépolis, 19/12/2025
ABRAAODAVIDNETO
PrefeitoMunicipal

DECRETO N°. 5473de 19 de dezembro de 2025.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NILOPOLIS no exercicio das atribuicoes
que lhe foram conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de NILOPOLIS e autori-
zacio contida na Lei Municipal N° 6846/2024 de 12 de Dezembro de 2024.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Suplementar para
a(s) seguinte(s) dotagio(des) orcamentdria(s):
02 - PODER EXECUTIVO
02.07.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

679  02.07.00112.361.0093.2071115430000ISTN. 10701
3.1.90.11.00-VencimentoseVantagensFixas-PessoalCivil  1.204.804,67
Total da Suplementacio 1.204.804,67

Art. 2 - O recurso para a abertura do Crédito Adicional Suplementar de
que trata este decreto tem como origem do excesso de amrecadagio evidencia-
dos no Balancete da Receita Orcamentaria na Fonte de Recursos 15430000 -
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO -
VAAR- RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE.nos termos do inciso II, §
1°, artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagio,
revogada as disposi¢bes em contririo, produzindo seus efeitos legais a partir
desta data.

Nilépolis, 19 de dezembro de 2025
Abrado David Neto
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DECRETO N° 5474, 19 DE DEZEMBRO DE 2025
NOMEIA CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE EM SUBSTITUICAO AO
PERIODO DE FERIAS DE CONSELHEIRO TUTELAR TITULAR DO CON-
SELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS.
O prefeito Municipal de Nilopolis, Estado do rio de janeiro, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 69, inciso III. da lei orginica municipal.
Considerando o disposto no §3° do art. 69 da lei n® 6.475 de 16/04/
2015, sobre a Politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente:
Considerando a eleic@io para o cargo de conselheiros tutelares realizada
em data de 02/10 /2023;
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado o Conselheiro Tutelar Suplente Sr® Jonny Vaz,
para compor o Conselho Tutelar Municipal da SEDE de Nilopolis. em substitui-
¢io a Conselheira Tutelar Titular Sra. Elaine Santana de Oliveira dos
Santos no periodo referente a férias do conselheiro, que compreende entre 05
de janeiro de 2026 a (4 de fevereiro de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura Municipal de Nilopolis, 19 de dezembro de 2025.
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 5475, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.
ALTERA O DECRETO N°® 5.233. DE 07 DE AGOSTO DE 2024.
O Prefeito Municipal de Nilopolis; usando das atribuigoes legais que lhe
confere a Legislacdo em vigor,

DECRETA:
Art. 1" - O Decreto n® 5.233, de 07 de agosto de 2024, passa a vigorar
com a seguinte redacio:
Art. 1° ..
§ 3° O fluxo dos processos de pagamento deverd seguir o anexo tinico
deste Decreto.

Art. 3% ..

§ 4° Em se tratando de aquisi¢do de material e patrimdnio, antes de
encaminhar os autos a SEMPLA, os fiscais deveriio encaminhar o processo ao
Departamento de Almoxarifado e Patrimonio para o devido registro, que serd
comprovado mediante carimbo no verso na Nota Fiscal original.

Art. 4°. A Comissio de Gestio e Fiscalizagio Contratual deverd certifi-
car que a Requisi¢iio de Pagamento atende aos requisitos do art. 3% §1°, e que estd
devidamente instruida com as informagoes e os documentos dispostos no §2°des-
te mesmo artigo, devendo ser Preenchido pela mesma comissio o relatorio de
fiscalizagdo com lista de checagem de atendimento as exigéncias, em leiaute
disponibilizado diretamente pela Controladoria Geral do Municipio.

Pardgrafo Unico. Disponibilizard ainda a Controladoria Geral do Muni-
cipio documento denominade Mapa de Controle de Execucao Contratual. a ser
preenchido pela Comissio de Gestiio e Fiscalizagio Contratual, devendo constar
desse documento, minimamente, a identificagio do credor, o valor total contra-
tado, a parcela que ali estd sendo cobrada e o saldo que resta a ser cobrado. com
historico dos pagamentos anteriores vinculados ao mesmo contrato, com nime-
ro de cada processo, bem como outros documentos que venham a ser exigidos no
contrato.

Art. 7°. Nio havendo exigéncia a ser cumprida, deverd o processo ser
direcionado para a Unidade de Controle Interno Setorial — UCIS do orgio gestor
do Contrato, ou, em sua auséncia para a UCIS vinculada a Secretaria de Govemo,
. apos a devida andlise e emissio de manifestacio que ateste o atendimento ao
estabelecido por meio do presente Decreto, remeterd o processo a Secretaria
Municipal de Planejamento - SEMPLA para dotagiio or¢amentiria e, apos esta
encaminhard os autos & Superintendéncia de Fiscalizagio para verificagio da
retengdo dos Tributos. Posteriormente o processo serd encaminhado a Contabi-
lidade. vinculada & Secretaria Municipal de Fazenda — SEMFA, ou ao drgio
competente. Por ultimo, o processo serd encaminhado ao Departamento de
Tesouraria para pagamento e, apos a baixa devolverd o processo ao Departa-
mento de Contabilidade para acautelamento.

Art. 8. ..

§ 1°. Os processos referentes as despesas descritas no inciso V do caput
serido autuados pela Comissio de Fiscalizagiio Auditoria — COMFA, a qual
devera manter controle sobre as faturas emitidas, remetendo-os diretamente a
Superintendéncia de Fiscalizacio para verificacio da retencio dos Tributos, que
apos remeterd o processo a Contabilidade, vinculada a Secretaria Municipal de
Fazenda — SEMFA, ou ao orgio competente.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacio, revoga-
da as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nilopolis, 22 de dezembro de 2025.
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

Anexo unico

Fluxo do processo de Pagamento

Protocolo Geral — Abertura do Processo — com
toda a documentagao mencionada no artigo 3°
deste decreto

SEMPLA - Para Dotacdo Orgamentaria

g

UCIS - Para analise e Parecer Técnico

il

Superintendéncia de Fiscalizacdo — Para
verificagdo de retengédo de Tributos

4

Departamento de Contabilidade — Para
emissdo de Ordem de Pagamento

1|}

Secretaria Gestora do Contrato — Para
assinatura de Ordenador da Despesa

g

[ Depto. De Tesouraria — Para pagamento e baixa

U

‘ Depto. de Contabilidade — Para acautelamento.

PORTARIA SEMED N.” 036 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025,
Ementa: Orientagiio para organizagio do trabalho pedagogico por meio da Peda-
gogia de Projetos

A Secretaria Municipal de Educacio de Nilopolis, no uso de suas atribui-
¢oes legais ¢ administrativas, orienta e estabelece que todas as unidades escolares
da rede municipal organizem o trabalho pedagogico anual com base na Pedagogia
de Projetos, mediante a elaboracio de um eixo central anual e dois subprojetos
semestrais, observadas, obrigatoriamente, as diretrizes estabelecidas neste oficio.

1. DO EIXO CENTRAL (ANUAL)

Cada unidade escolar deveri elaborar seu préprio eixo central, de cardter
anual, considerando, obrigatoriamente:

I — a realidade da instituic@io escolar. seu contexto social, cultural, terri-
torial e educacional;

II — as necessidades de aprendizagem dos estudantes, identificadas por
meio de diagnosticos pedagogicos;

II - o fortalecimento da identidade, do pertencimento e da fungio
social da escola;

IV — a articulagio com as competéncias gerais da Base Nacional Comum
Curricular — BNCC;

V — a promogiio da aprendizagem significativa, da interdisciplinaridade e
do protagonismo estudantil.

O cixo central deverd constituir-se como elemento estruturante do pla-
nejamento pedagogico anual, orientando as priticas pedagogicas, os projetos, as
acoes formativas e as intervengodes educacionais da unidade escolar

2. DOS SUBPROJETOS SEMESTRAIS

As unidades escolares deveriio desenvolver dois subprojetos, sendo um
por semestre, articulados ao eixo central definido pela propria escola.

Cada subprojeto deveri, necessariamente:

I — partir de uma situacio-problema, desafio ou necessidade real identi-
ficada no cotidiano da escola ou da comunidade;

II — envolver mais de uma drea do conhecimento, assegurando a interdis-
ciplinaridade;

II — garantir o protagonismo dos estudantes, respeitadas as especificida-
des de cada etapa e modalidade de ensino;

IV — prever agbes de pesquisa, investigacio, producio, reflexfio e socializaciio:

V — culminar em produtos, agdes ou intervencoes com sentido pedago-
gico e social:

VI — respeitar as especificidades da Educacio Infantil. do Ensino Funda-
mental e da Educaciio de Jovens e Adultos — EJA.

3. DA ARTICULACAO COM AS POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS

Fica estabelecido que o eixo central e os subprojetos semestrais deverio
incorporar, de forma transversal e integrada, todas as politicas publicas educaci-
onais instituidas e orientadas pela SEMED, nio sendo recomendada a fragmenta-
¢iio do trabalho pedagogico ou a criagido de projetos isolados e dissociados do
planejamento da unidade.

Deverio ser contempladas, conforme a etapa, modalidade e realidade da
unidade escolar, entre outras:

I — a educagfio antirracista, com valorizagio da historia e cultura afro-
brasileira, indigena e da diversidade étnico-racial:

IT — a educagfio mididtica e digital, com foco no uso critico, ético e
responsdvel das tecnologias:

I — as priticas de desemparedamento e exploragio dos espacos exter-
nos, especialmente na Educaciio Infantil;

IV — a educacio inclusiva, assegurando acessibilidade, equidade e atendi-
mento as diferencas:

V — o respeito a diversidade, em suas dimensoes cultural, social, religiosa,
de género e territorial:

VI — as agoes de bilinguismo, conforme orientagdes da rede:

VII - o desenvolvimento da robotica educacional e do pensamento computacional;

VIII — o fortalecimento do letramento, da alfabetizagdo e das compe-
tencias linguisticas;

IX — a recomposicio das aprendizagens, a partir de diagnosticos e
intervengoes pedagogicas planejadas:

X — todas as demais diretrizes, programas, normativas e orientagoes
pedagogicas expedidas pela SEMED.

As politicas publicas instituidas deverio integrar o eixo central e os
subprojetos, assegurando unidade pedagogica e coeréncia curricular.

4. DO PLANEJAMENTO, REGISTRO E AVALIACAO

I — O eixo central e os subprojetos semestrais deverdo constar formal-
mente no planejamento pedagdgico da unidade escolar, devidamente registrados.

II — A avaliagio deverd ocormrer de forma processual, continua e forma-
tiva, considerando o percurso de aprendizagem dos estudantes, os resultados
educacionais alcancados e as diretrizes curriculares da rede municipal, tendo
como metas prioritdrias:

a) a alfabetizagio de todas as criancas ao final do 1° ano do Ensino
Fundamental;

b) a consolidagio do processo de alfabetizagdo no 2° ano do Ensino
Fundamental, assegurando fluéncia leitora, escrita e compreensio textual:

¢) a garantia da recomposicio das aprendizagens do 3° ao 9° ano do Ensino
Fundamental, a partir de diagnosticos pedagoégicos e intervencoes sistemiticas;

d) o estimulo a alfabetizacio de jovens e adultos, bem como a conclu-
sdo de seus estudos.respeitadas as especificidades da Educacio de Jovens e
Adultos — EJA.

I — Para fins de acompanhamento das aprendizagens, as unidades esco-
lares deverdio assegurar a utilizagdo de multiplos instrumentos avaliativos, sendo
no minimo trés por periodo letivo, adequados a etapa e ao componente curricular.

IV — As unidades escolares deverfio garantir a recuperagiio paralela e
continua, integrada ao processo pedagogico, destinada aos estudantes que apresen-
tarem dificuldades de aprendizagem, de forma planejada, sistemdtica e registrada.

V — O trabalho pedagogico deverd intensificar o estimulo a escrita em
todos os componentes curriculares, reconhecendo-a como pritica transversal
e estruturante do processo de ensino-aprendizagem e, de forma especifica,
fortalecer as priticas de Redagdo, em conformidade com a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC, considerando que, no Municipio de Nilépolis, a
Redacio constitui componente curricular, devendo ser desenvolvida de manei-
ra sistemdtica, progressiva e articulada, contemplando diferentes géneros tex-
tuais, situagdes reais de producio escrita e estratégias argumentativas, contri-
buindo para o desenvolvimento da autoria, da criticidade e da competéncia
comunicativa dos estudantes.

VI — Os resultados das avaliages, das agoes de recuperagiio paralela e
das priticas de escrita ¢ Redacdo deverdo subsidiar o planejamento, o replane-
jamento e o acompanhamento pedagogico, assegurando intervengdes tempes-
tivas e eficazes para a garantia das aprendizagens.

VII — As unidades escolares deverio manter registros pedagogicos sis-
tematizados, que evidenciem os instrumentos utilizados, as estratégias de recu-
peracdo paralela, a integracio da escrita e da Redagdo no curriculo e os avangos
obtidos pelos estudantes.

5. DO ACOMPANHAMENTO

A Secretaria Municipal de Educaciio realizard o acompanhamento e
monitoramento pedagdgico da implementacido das orientacoes estabelecidas
neste oficio, por meio de suas equipes técnicas e pedagogicas, podendo solicitar
registros, relatorios, evidéncias pedagogicas e apresentagdes institucionais.

Ressaltamos que o presente oficio possui cardter orientador e norma-
tivo, devendo ser observado por todas as unidades escolares da rede municipal,
respeitada a autonomia pedagogica nos limites das diretrizes aqui estabelecidas.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Nilopolis, 19 de dezembro de 2025.
FLAVIA ROCHA
Secretaria Municipal de Educacio - Matricula n® 24.946

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DELIBERACAO CMDCA N* 006DE 22 DEZEMBRO DE 2025
Dispoe sobre a observincia de Calenddrio Oficial Reunides Ordindrias do CMD-

CA de Nildpolis.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE NILOPOLIS , no uso de suas atribuicdes legais em Reu-
nifio Extraordindria Remota . do dia 18 dezembro de 2025, considerando a
necessidade de estabelecer e preservar a continuidade das agdes e providéncias
relativas ds atribuigoes legais do CMDCA.

RESOLVE:

Art. 1° — As Reunides ordindrias do CMDCA serfio realizadas obede-
cendoao calenddrio anual instituido por este conselho .

Art. 2° -As reunioes ordindrias obedecerdo o calenddrio pré estabele-
cido pelo CMDCA que serd publicado em D.O do Municipio .

Art. 3" Havendo ocorréncia de impedimento significativos ou legal
para realizacao de Reunifio constante docalenddrio , a mesma serd agendada
para semana seguinte , obedecendo ao mesmo dia da semana da data oficial-
mente, primeira quarta feira de cada més em dias uteis

Art. 4° Estd publicacio entra em vigor na data da sua publicacio .

DATA HORARIO
07/01/2026 10.40 h REMOTTA
04/02/2026 10.40 h
04/03/2026 10.40 h
01/04/2026 10.40 h
06/05/2026 10.40 h
03/06/2026 10.40 h
01/07/2026 10.40 h
05/08/2026 10.40 h
02/09/2026 10.40 h
07/10/2026 10.40 h
04/11/2026 10.40 h
02/12/2026 10.40 h

Art. 5°As reunides serio realizadas na CASA DOS CONSELHOS |
localizada na mua Pedro Alvares Cabral N° 607 — Proximo ao DETRAN.
Nilopolis , 22 de dezembro de 2025
Vanessa Matta
Presidente do CMDCA

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 10/25.
Processo n". 2.188/2025.
PREGAO ELETRONICO N° 15/2025.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRES-
TACAO DOS SERVICOS DE INSTALACAO, MANUTENCAO PREVENTI-
VA E CORRETIVA NOS APARELHOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERA-
CAO EM GERAL, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DOS BENS
PATRIMONIAIS INSTALADOS NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E UNI-
DADES ADMINISTRATIVAS SUBORDINADAS A ELAS, VINCULADAS A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS.
Ata de Registro de Precos nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no Decreto n.° 11.462, de 31 de margo de 2023. Proposta da empresa vence-
dora; A.W.S. NEGREIROS REFRIGERACOES LTDA. CNPJ n°. 04.879.576/
0001-21. Vigéncia: 1(um) ano. Valor Global Registrado: RS 351.606.06 (tre-
zentos e cinquenta e um mil seiscentos e seis reais e seis centavos).
MARCIO ROBERTO BATISTA GAMA
Secretiario Municipal de Administracio

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

CONTRATO N-. 36/25.
PROCESSO: N-°. 8.826/25.
CONTRATADA: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA.
OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IM-
PLANTACAO, LICENCIAMENTO E MANUTENCAO DE SOLUCAO EM
SOFTWARE PARA A GESTAO DA INFORMATIZACAO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL E DO SUAS, PARA NUMERO ILIMI-
TADO DE USUARIOS E EQUIPAMENTOS, INCLUINDO OS SERVICOS DE
MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO DE USUARIOS, SUPORTE
TECNICO, ATUALIZACAO TECNOLOGICA E AS DEMAIS CONDICOES
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE NILOPOLIS. SEGUINDO AS DIRETRIZES DA POLITICA
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E TIPIFICACAO NACIONAL DE
SERVICOS SOCIO ASSISTENCIALIS.
VALOR GLOBAL: RS 262.988.00 (duzentos e sessenta e dois mil novecen-
tos e oitenta e oito reais).
EMPENHO DE DESPESA: N° 127/25 (FMAS).
PRAZO DE EXECU(;AO: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023.




AVoz dos Municipios Fluminenses

Rio de Janeiro, 26 a 01 de janeiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

CONTRATO N-. 37/25.
PROCESSO: N°. 8.825/25.
CONTRATADA: ADRIK MATERIAIS E CONSTRUCOES LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGE-
NHARIA CIVIL PARA EXECUCAO DE OBRA DE REFORMA DA SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, INCLUIN-
DO SERVICOS DE ADEQUACAO ESTRUTURAL, ELETRICA, HIDRAULI-
CA, ACESSIBILIDADE E DEMAIS MELHORIAS NECESSARIAS PARA GA-
RANTIR CONDICOES ADEQUADAS DE FUNCIONAMENTO ADMINIS-
TRATIVO E ATENDIMENTO AQ PUBLICO.
VALOR GLOBAL: RS 364.915.07 (trezentos e sessenta e quatro mil nove-
centos € quinze reais e sete centavos).
EMPENHO DE DESPESA: N® 128/25 (FMAS).
PRAZO DE EXECU(;AO: 90 (noventa) dias.
FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023.
EVERLINE DE LIMA PEREIRA
Secretiaria Municipal de Desenvolvimento Social

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 07/25
PROCESSO: N°. 8.826/25.
CONTRATADA: JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IM-
PLANTACAO. LICENCIAMENTO E MANUTENCAO DE SOLUCAO EM
SOFTWARE PARA A GESTAO DA INFORMATIZACAO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL E DO SUAS. PARA NUMERO ILIMI-
TADO DE USUARIOS E EQUIPAMENTOS, INCLUINDO OS SERVICOS DE
MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO DE USUARIOS, SUPORTE TEC-
NICO, ATUALIZACAO TECNOLOGICA E AS DEMAIS CONDICOES CONS-
TANTES DO TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DE NILOPOLIS. SEGUINDO AS DIRETRIZES DA POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS
SOCIO ASSISTENCIALIS.
VALOR GLOBAL: RS 262.988.00 (duzentos e sessenta ¢ dois mil novecen-
tos ¢ oitenta e oito reais).
EMPENHO DE DESPESA: N° 127/25 (FMAS).
PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.
FUNDAMENTO: Lei n® 14.133/21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023.

RATIFICACAOQ
RATIFICO a inexigibilidade de licitagio em favor da JUNGLE CON-

SULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA, no valor global de R$ 262.988.00
(duzentos e sessenta e dois mil novecentos e oitenta e oito reais). amparado na
Lei n® 14.133/21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023.
EVERLINE DE LIMA PEREIRA
Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social

PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

Ref .: Processo n°, 2.188/2025,
PREGAO ELETRONICO N° 15/2025.
ASS. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTA-
CAO DOS SERVICOS DE INSTALACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA NOS APARELHOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO
EM GERAL, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DOS BENS PATRI-
MONIAIS INSTALADOS NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E UNIDADES
ADMINISTRATIVAS SUBORDINADAS A ELAS, VINCULADAS A PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS.

Homologo e adjudico o presente processo, amparado na Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no Decreto n.” 11.462, de 31 de margo de 2023, com o
valor global de RS 351.606.06 (trezentos e cinquenta e um mil seiscentos e seis
reais e seis centavos), em favor da firma A.W.S. NEGREIROS REFRIGERA-

COES LTDA.

MARCIO ROBERTO BATISTA GAMA
Secretario Municipal de Administracio

Ref .: Processo n°. 8.826/25.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 07/25.
ASS. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLAN-
TACAO, LICENCIAMENTO E MANUTENCAO DE SOLUCAO EM SOF-
TWARE PARA A GESTAO DA INFORMATIZACAO DA POLITICA DE AS-
SISTENCIA SOCIAL MUNICIPAL E DO SUAS, PARA NUMERO ILIMITA-
DO DE USUARIOS E EQUIPAMENTOS, INCLUINDO OS SERVICOS DE
MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO DE USUARIOS, SUPORTE TEC-
NICO, ATUALIZACAO TECNOLOGICA E AS DEMAIS CONDICOES CONS-
TANTES DO TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DE NILOPOLIS, SEGUINDO AS DIRETRIZES DA POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL E TIPIFICACAO NACIONAL DE SERVICOS
SOCIO ASSISTENCIAIS.

Homologo e adjudico o presente processo, amparado na Lei n® 14.133/
21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023, com o valor global de R$ 262.988.00
(duzentos e sessenta e dois mil novecentos e oitenta e oito reais), em favor da
firma JUNGLE CONSULTORIA E SOLUCOES SOCIAIS LTDA.

Ref .: Processo n". 8.825/25.
PREGAO ELETRONICO N° 23/2025.
ASS. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHA-
RIA CIVIL PARA EXECUCAO DE OBRA DE REFORMA DA SEDE DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, INCLUINDO
SERVICOS DE ADEQUACAO ESTRUTURAL, ELETRICA, HIDRAULICA,
ACESSIBILIDADE E DEMAIS MELHORIAS NECESSARIAS PARA GARAN-
TIR CONDICOES ADEQUADAS DE FUNCIONAMENTO ADMINISTRA-
TIVO E ATENDIMENTO AO PUBLICO.

Homologo e adjudico o presente processo, amparado na Lei n® 14.133/
21 e do Decreto Municipal n® 5.114/2023, com o valor global de R$ 364.915.07
(trezentos e sessenta e quatro mil novecentos e quinze reais ¢ sete centavos),
em favor da firma ADRIK MATERIAIS E CONSTRUCOES LTDA.

EVERLINE DE LIMA PEREIRA
Secretiria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
PORTARIA N° 028, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025
Dispoe sobre a designagio de servidor publico para dar suporte técnico
e informacional & Ouvidoria Geral no atendimento as solicitacoes recebidas no
ambito da Secretaria de Seguranca Publica
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017,

que dispde sobre a participagio, protecio e defesa dos direitos do usudrio dos
servigos publicos da administragao publica:

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso a Informagfo) e a Lei Ordindria n® 6.726 de 06 de setembro de
2022 que regula o acesso a informagdes publicas no municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado funcionamen-
to da Ouvidoria Geral do Municipio ¢ o atendimento célere e eficaz is manifes-
tacoes e pedidos de acesso a informagfo relacionados a Secretaria de Seguranca
Piiblica.

CONSIDERANDO a necessidade de designar 1 (um) servidor responsivel
por receber as demandas da Ouvidoria relacionadas a secretaria, fazer os devidos
encaminhamentos intemos e acompanhar o prazo de resposta para a Ouvidoria.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o(a) servidor(a), VIVIAN CRISTINA FREIRE,
nomeado(a) através do memorando SEMAR N° 74/2009, para atuar como Ouvi-
doria Setorial da Secretaria de Seguranga Publica.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, revo-
gadas as disposigdes em contririo.

Nilépolis, 22 de dezembro de 2025

FRANCISCO D’AMBROSIO
Secretario Municipal de Seguranca Piblica
Matricula N.” 28.096

PORTARIA SEMED N.” 037 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispoe sobre a designagiio de servidor publico para dar suporte técnico e
informacional & Ouvidoria Geral no atendimento as solicitagoes recebidas no
ambito da Secretaria Municipal de Educagio.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.460, de 26 de junho de 2017, que
dispoe sobre a participagio, protecio e defesa dos direitos do usudrio dos servigos
publicos da administracio publica:

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011
(Lei de Acesso a Informagfio) e a Lei Ordindria n® 6.726 de 06 de setembro de
2022 que regula o acesso a informagoes publicas no municipio:

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado funcionamen-
to da Ouvidoria Geral do Municipio € o atendimento célere e eficaz as manifes-
tagoes ¢ pedidos de acesso a informacao relacionados a Secretaria Municipal de
Educaciio:

CONSIDERANDO a necessidade de designar 1 (um) servidor responsavel
por receber as demandas da Ouvidoria relacionadas a secretaria, fazer os devidos
encaminhamentos intemos e acompanhar o prazo de resposta para a Ouvidoria.

RESOLVE:
Art. 1°, Designar o(a) servidor(a), Viviane Silva de Amorim Scot,
nomeado(a) através da Portaria n® 037, para atuar como Ouvidoria Setorial da
Secretaria Municipal de Educagio.
Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio, revo-
gadas as disposi¢des em contririo.
Nildpolis, 23 de dezembro de 2025.
FLAVIA ROCHA
Secretiaria Municipal de Educacio
Matricula N.” 24.946

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Portaria n® 114 de 23 de dezembro de 2025.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n® 64, de 19

de julho de 2005, 3 (rés) meses de licenca prémio ao servidor, FLAVIO WAN-

DERLEY ESTEVES DOS SANTOS, matricula n®. 10061, na funcio de Guarda

Municipal, junto a Secretaria Municipal de Seguranga Publica. no periodo de 01

de janeiro de 2026 a 31 de marco de 2026, conforme Processo Administrativo
n®. 3595/2025.

Prefeitura Municipal de Nilopolis, 23 de dezembro de 2025.
MARCIO GAMA
Secretirio Municipal de Administracio
Matricula n® 24958

PORTARIA N° 115 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025,
O Secretdrio Municipal de Administracio, usando das atribuicdes que lhe
confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo indicados para compor comissio de
fiscalizacio referente & prestagiio do servigo de instalagio, manutengio preven-
tiva ¢ manutengdo corretiva nos aparelhos de climatizagio e refrigeracio em
geral, a fim de atender as necessidades dos bens patrimoniais instalados nas
secretarias municipais ¢ unidades administrativas subordinadas a elas, vinculadas
a prefeitura municipal de Nilopolis — PMN, objeto da Ata de Registro de Preco —
Pregiio Eletronico n® 15/2025, conforme processo administrativo n® 2188/2025,
a contar de 15/09/2025.

CHARLTON HESTON FRANCA FONSECA - matricula 9.915
FANNY DE ALMEIDA LUNA - matricula 11.184

Nilopolis, 23 de dezembro de 2025.
MARCIO GAMA
Secretiario Municipal de Administracéo
Matr. 24958.

Portaria n® 116 de 23 de dezembro de 2025.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuigdes que lhe confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n® 64, de 19

de julho de 2005, 9 (nove) meses de licenga prémio ao servidor, PAULO RO-

BERTO DA COSTA PINTO. matricula n®. 15331, na funcido de AGENTE

COMUNITARIO DE SAUDE, junto a Secretaria Municipal de Saiide, no periodo

de 01 de janeiro de 2026 a 27 de setembro de 2026, conforme Processo Adminis-
trativo n®. 9761/2024.

Prefeitura Municipal de Nilépolis, 23 de dezembro de 2025.

MARCIO GAMA
Secretiario Municipal de Administracio
Matricula n® 24958

Portaria n® 117 de 23 de dezembro de 2025.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:
CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n® 64, de
19 de julho de 2005, 6 (seis) meses de licenca prémio ao servidor., LUIZ
RENATO MAIA MARQUES, matricula n®. 10300, na funcio de SERVENTE,
junto a Secretaria Municipal de Satude, no periodo de 01 de janeiro de 2026 a 29
de junho de 2026, conforme Processo Administrativo n®. 9822/2025.
Prefeitura Municipal de Nilopolis, 23 de dezembro de 2025.
MARCIO GAMA
Secretirio Municipal de Administracio
Matricula n" 24958

Portaria n 711 de 19 de dezembro de 2025.
O Prefeito Municipal de Nilopolis, usando das atribui¢oes que lhe
confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, a contar de 18 de dezembro do corrente ano,
GIOVANNA FILGUEIRAS LIMA ANDRADE, matricula n® 27279, estatu-
tiria da funcio de AUXILIAR DE EDUCACAQ INFANTIL, junto a Secretaria
Municipal de Educagio, conforme processo n® 11760/2025.
Prefeitura Municipal de Nilopolis, 19 de dezembro de 2025.
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

Portaria n® 712 de 22 de dezembro de 2025,
O Prefeito Municipal de Nildpolis, usando das atribuicdes que lhe
confere a legislacio em vigor.

RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, a contar de 19 de dezembro do corrente ano,
JESSICA FERREIRA DE CARVALHO, matricula n® 27990, estatutiria da
funcio de PROFESSOR I junto a Secretaria Municipal de Educagio. conforme
processo n® 11811/2025.
Prefeitura Municipal de Nilopolis, 22 de dezembro de 2025.
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA N.° 6988, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: “CRIA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE NILOPOLIS A CAM-
PANHA “VIDASEMPRE, DEPRESSAO JAMAIS™.
AUTOR: FLAVIO VERGUEIRO

Camara Municipal de Nilopolis, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Nilopolis a Campanha “Vida
Sempre, depressio jamais’ de prevengio e combate a depressio, que deverd ser
realizada anualmente no més de setembro.

Art. 2° A campanha passard a constar no Calenddrio Anual de eventos
do Municipio

Art. 3° Fica autorizado durante o més da campanha a disseminacio de
informagdes & populagiio, por meio de banners, impressos efou virtuais, educa-
tivos, bem como palestras e afins, de conscientizacio.

Parigrafo dnico. O recurso a ser utilizado para o desenvolvimento do
que € proposto no caput deste art. correrd por previsio orgamentiria propria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando
disposigbes em contririo.

Prefeitura Municipal Nilopolis, 22 de Dezembro de 2025.

ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

LEI ORDINARIA N.° 6989, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.
EMENTA : PROJETO DISPONDO SOBRE O INCENTIVO A INSTITUICAO
DE PROGRAMA DE INCENTIVO A CONSCIENTIZACAO SOBRE 0OS RIS-
COS DAS APOSTAS ONLINE NAS PLATAFORMAS DIGITAIS
Autor: Vereador Mauricinho Geber

Camara Municipal de Nilopolis aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei Ordindria visa o incentivo a instituicio de programa
de Conscientizacio sobre os Riscos das Apostas Online, com foco prioritirio
na protegio integral de criangas, adolescentes e familias em situagio de vulne-
rabilidade econdmica, social e psiquica no Municipio de Nilopolis.

Art. 2° - A campanha tem como objetivos:

I — informar a populagiio sobre os riscos associados ao uso de plataformas
de apostas online, especialmente quanto ao potencial de vicio e suas consequéncias;

II — alertar para os impactos sociais, econdmicos, educacionais e
psicologicos do envolvimento precoce com jogos de azar digitais;

III — estimular a educagio digital critica, combatendo a normalizacio
das apostas como forma de renda ou ascensio social:

IV — mobilizar equipamentos publicos e redes de protecio para a
difusiio de conteddos educativos e preventivos nos territorios mais afetados.

Art. 3° - A campanha poderd ser executada por meio de:

I — produgiio e distribui¢iio de materiais educativos, como cartilhas, videos,
anuncios de ridio e publicagtes digitais, a serem divulgados em espagos publicos,
transportes coletivos, unidades escolares, centros culturais e de assisténcia social:

IT — realizac@io de rodas de conversa, debates e oficinas temdticas nas
escolas da rede piblica municipal, centros culturais, CRAS (Centros de Refe-
réncia de Assisténcia Social), CREAS (Centros de Referéncia Especializados
de Assisténcia Social) e unidades de saide;

III — capacitagio de profissionais da educagio, saide, assisténcia soci-
al e conselhos tutelares para identificaciio precoce de sinais de vicio em jogos
digitais e estratégias de enfrentamento;

IV — parcerias com coletivos de juventude, organizagoes da sociedade
civil, movimentos de maes ¢ midias comunitirias para ampliar o alcance da
campanha nos territorios periféricos.

Art. 4° - As acoes previstas por esta Lei poderiio ser executadas em
articulagio com os orgios municipais de educacgio, saide, cultura, assisténcia
social e direitos humanos, bem como com os conselhos tutelares, Conselhos
Municipais e o Ministério Pablico.

Art. 5° - As despesas decorrentes das disposi¢oes contidas nesta Lei corre-
rdo por conta de dotagdes orgamentirias especificas, suplementadas, se necessirio.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as medidas
necessdrias, objetivando a efetivacio desta Lei.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal Nilopolis, 22 de Dezembro de 2025.

ABRAAO DAVID NETO
Prefeito




