ESTADODORIODE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DENILOPOLIS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
PREVINIL DOS SERVIDORES
/~——— \ DOMUNICIPIODENILOPOLIS (PREVINL)

EXTRATOTERMOADITIVO

PROCESSO: N°: 2022/10/399.

3°ADITIVO AO CONTRATO: 006/PREVINIL/2019.

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Nil6polis — PREVINIL e E2CG Assessoria € Consultoria Publica
Ltda. CNPJ 28.841.769/0001-51.

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
CONSULTORIAATUARIAL.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 31.125,00(trinta e um mil cento e vinte e
cinco reais)/ano.

TIPO DE RECURSOS: RPPS.

PROGRAMA DE TRABALHO: 0301-00.123.0055.2.045.33903905
NOTA DE EMPENHO: N°228/2022.

ELEMENTO DEDESPESA: 3.3.90.39.05.

FUNDAMENTO: Lei Federal 8.666/1993.

DATA DE ASSINATURA: 02/12/2022.

Rodrigo Serpa Floréncio
Presidente PREVINIL




