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Estatuto 1 1= Dirctor lificado, habil 30 e desi
SEMUCSECRETARIAMUNICIPAL DE 11 - Nicleo de Coandenasies. deCultura,
CULTURA An6 - A Escola Municipal de Teatro Celso Mosck dirigid: Pardgrafo Unico - O secretdrio/A secretiria serd substitufdo/a, nas
Escola Municipal de Teatro Celso Mosciaro pos educador qualificado, hahilitado de acordo com a legislagdo vigente.  falt i férias. por Z ini
ultura. Cab ivel ivel i ia de cul
NILOPOLIS 20222 retor g a - Art. 19 - Sio, ambuicoc\da Secretaria:
2 nidade, além de rep la perante as autori colarcs ¢ outgos. em 1- responder perante Escola pelo expedi i
Estatuto da Escola Municipal de Teatro Celso Mosciaro fodsas ocasids ¢ oparides qusso s fizcs nocsisiro. gerais a Escola;
A primeira escola piblica de Teatro da Baixada AnT< 11 - organizar o arguivo de modo 4 assegurar 3 preservagio dos
NILOPOLIS 2022 1 <Difigir a Escola, \umpnndo © Fazendo cumprir as leis. regula- aqualquer pedid
mentos, de interessados ou da Dirego da Escola
SUMARIO deste Regimento, de modo a g:nnuracom«u\m dos objetivos do pro- 111 - redigir e Fazer exp dénciada Escola, subme-
*TITULO1 3 Gessocducacional. tendo-a a assinatuea do Dirctor ou seu substituto legal;
DA nscom DETEATRO i lares; i de ok
CAPITUI 111 ~Supenintender todas as atividades da Escols: aassegurar aclareza ou fidelidade:
DO oacm.m LOCALIZAGAO E DO NOME-- 1V - presidie i promovi V. V - assinar, juntamente com o Diretor. fichas, atas, certificados ¢
CAPITULO visitar ¢ dénci 1- expedigio, regis i
FINS E OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO-... 5 VI - abrir, rubricar, encerrar ¢ assinar os s em uso na Escola; Art, 20 - A Secretaria terd a seguinte documentaglio:
TiITULO N VII - coordenar, Niicleo & Jal 1 - Prontufirios de professores ¢ alunos.
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E TECNICA raglo. pelos docent icada E Planos E: -
CAPITULOT lare de Curso, bem coma controlar sua execusio: 18- Liveos de:
DA ORGANIZAGAO ATIVA 5 VIl - ocgani o d
SEGAO T IX - encerrar diasi ponto d 1 docente, b) listas-pil
DA DIREGAO s écni i iduidad <)ata de reunido:
X - impor pcn.'slnl:u.k\ previstas neste Regimento Escolar; d) registro de frequiéneia de professores;
1- promover iniciai P i & fondri
CAPITULO I nal de tod 3 equipe: X1 - assist 2 autoridodes de ensino duranie suas i b elassif
DA ORGANIZAGAO TECNICA 10 o ercelassifica
SECAOT X111 - autorizar matriculas ¢ transferéngia de alunos: £)ata de resultados findis:
DOS CONSELHOS DE CLAS! " 7 gistro de expedigio & dipl
SECAO I XIV - convocar e presidir reunides dos quadros da escol - adminis- i) didrios de classe:
DOS  CONSELHOS ESCOLARES EASSOCIACOES trativo, docente e discente, solenidades ¢ cerimbnias da escola. delegando ) listas de controle de freqdénciados alunos;
SUBSEGAO T atribuigdes o ias a seus gnar co- CAPITULOIL
DO CONSELHO DE ESCOLA 2 missdes DA OIKGANIZACKD'I":CNICA
TITULO-IE XV - controlar 0 cumprimento dos dias letivos ¢ hordrios de aula Art. 21 -Osiil ‘oorde-

DA ORGANIZAGAO GERAL DOS CURSOS E DO PROCE-
SO EDUCATIVO

estabelocidos;
XVI-zelar

nosto Podagdgica ¢ a Diregdo da escola. S0 responsiveis por todos os

dades ¢ aulas na escola, incluin-

CAPITULOTL lar dos :\lums. doas partvipages na claborogdo das diretizes podagdgicas. O insirutor-
DOS CURSOS OFERECIX 12 VI - coondenar ¢ oricatar fodos os quadros da escola - discente. P excr por
SECAO L docente, k‘mmc termos do uso dos equi e iondrios efetivos - @ ividad i de scords
FINS E OBJETIVOS DOS CURSOS. 13 I s 33 com g0 g P 50 delegacd la diregh
SEGAON xvm - tomar medidas de emergéneia em sitwagdo imprevista ¢ a) Discentes — ndo pertencem ao quadro funcional da escola, mas
CARGA HORARIA 14 outras, ndo previstas neste Regiment i imedi aut constituem parte importante ¢ integrante dela;
TITULO IV fidades competentes. b) Contratalos — obedecem a regime proprio ¢ &m suas atividades
DO ACOMPANHAMENTO DO DESEMPENHO, DA FREQU- A8 - E vedado 30 Dirctor: i e P

ENCIA E_DA PROGRESSAO DO ALUNO AO LONGO DO 1 coagir ou aliciar: i ividades politico-id €) Voluntéri i

PENHO

I6gicas, comerciais ou religiosas:

(U] "Pkey.k e do Comcl)m" preside os Conselhos da Escola. Em

CAPITULO1 11 - valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros. lograr vanta-  geral, ou Niicleo de Ce
VEI u—'lc,\ci\o DO RENDIMENTO ESCOLAR ‘gom pessoal ou em beneficio de terceiros: €) Conselho da Escola - & constituido por representantes de pais.
SEGAO 1L Tk reter em et poder, além dos prazos previstos em ki o deter- estudantes, professores, demais funciondrios. membros da comunidade lo-
P(JRMAS DE AVALIAGAO. ‘minados por autoridade competente, papéis. documentos i processos re- cale o dirctor da escol.
SECAO cebidos para instruir, informar o emitir parecer; ) Conselho Iniceno — £ composto por u« 08 que infegran o
DA mcoUENC' A 2 1V - impor ou permiti 4 aplicagio de castigos fisicos ou morais ou  Conselho da Escol ctaria de Cultura:
SECAOIIN ge P \wknl:r 2)Conselho E: E por todos que integr: ‘onse~
DA co\wFMAcAo DE AUSENCIAS A9 -Naausé i 3 1ho Interno e mais outros membros extemos convidados;
SUBSECAO designado, resp galmente p n
PES RCENTUAL DE FALTAS- -+~ Adt. 10-ONi & diregi Pardgrafo 1° - Sio considerados Docentes da Escola Municipal de
iade Cultura, wdasas  Teatro Celso Mosciaro, os fuwinahimc{ﬂi\m wmvmdu( € outros que

CAPITULOIT 4 e didi icos B3 Escola Thelut h s g e
MATRICULAS 2% s diretrizes da Coordenaa E seus S POF este estatuto como tal,
cAPITULONI respectivos Nicleos: Pat!-gn{o 2°. 05 Docentes devem seguir figorosamente o siste-
EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS Pardgrafo Unico: as coordenagdes serdo ocupadas por instrutores  ma diddtico-pedagdgico ¢ 0 método ¢ pritica de ensino adotado pela
SECAO1 sediante pagamento de GDATA DE ACORDO COM A LEI COMPLE-  escola, sendo supervisionados dirctamente pelo Ndeleo de Coardena-
exm:orcko DE HISTORICOS ESCOLARES-- MENTAR N°08 DE 22 DE JUNHO DE 1992 SECAO Il ¢lo ¢ pela Direglo, nesta ordem.
SEQAO AL C g ia, coordena e Art.22-A Nicleade ¢ da Escola Muni-
CERTIHCAD()S DE CONCLUSAO! 2% idades inocap cipal de Teatro Celvo Mosciaro paderd convocar ¢ instalar a qualquer

TULOV dizagem, litativo do ensis I “Regime de " 0u0Conselho”. quando necessiro,
DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO Ant. 12 - 30 atribuigdes do coordenador pedagdgico: Ihorar ¢ tornar mais j
moczsso EDUCATIVO 1 promover divi A5 questdes intemas ou extermas.

Escol: ica, o Plano )

os Dmmos EDEVERES Escolar, os Planos de Curso ¢ planos de aulas, além de planos de trabatho DA ORGANIZACAO TECNICA

SECAO expressos através de projetos especificos: SECAO1

DOS vnorrssoxrs E INTRUTORES: DOCENTES-weccve 28 8§ Dos CONSELHOS DE CLASSE

TITULOVI 11 - prestar assisténcia (éenica aos professores, visando atingir 2 3 cunides dos Conselhos de C E
SECAOI i liagio, bemcomo 0o de Team para dmu\w)du wmwtduﬂlwo dos alunm ¢ avalisgio
DOS ALUNOS. 31 proceder i possi Tagi

SEGAOII o desenvolvimento dos planos ¢ projetos de lunos, entre fonalizanie ¢ Oficinas). propi-
DOS PAIS. 32 trabalho no nivel di Escola, cursos ¢ clases: ciando 0 debate pdman.nlc sobre 0 processo de ensin ¢ aprendizagem.
SECAOIV 11 - proceder a0 de interesse dos p cdo

DO PESSOAL TECNICO, ADMINISTRATIVO pessoal ini ivo para a & Art. 24 A periodic datas da dows Ce Clase
EDEAPOIO ED! 33 i rem i Escol entidades: idas :

DAS DISPOSICOES GERAIS IV - a proposigio de técnicas ¢ de sistemit SECAON

CAPITULOI 30 i i - DOS CONSELHOS ESCOLARES E ASSOCIAGOES
DA»\‘SSISTENCIAA() ALUNO- 34 is didti i i atividade: ¢me- SUB-SI‘ICKO 1

CAPITULOTI d dos objetivos da Escola: DO CONSELHO DE ESCOLA

DO GREMIO ESCOLAR--- Ant. 13 - Coordenagiio Artistica ¢ Eventos - ¢ o profissional da Art, 25- A Escola Municipal de Teatro Celso Mosciaro conta com
caPiTULOMI q ientand pod diregi d um Conselho de Escola, formado pelo Diretor, Nieleo de Coordenagdes,
DOS CASOS OMISSOS 35 los, apoiando na selugdo de problemas ¢ na busca de recursos  instrutores-docentes ¢ representante da Secretaria Municipal de Culturs.
CAPITULO IV hor d i das atividads iagiode  para tratar - em termos d¢ proposisdo. diseussio, avaliagdo, andlise, apre-

DAS ALTERAGOES REGIMENTAIS
TITULOVI

mo. safdas g

ciagio, aprovagio - de assuntos ligados 20 funcionamento pedagdgico ¢

iagdo de eventos int i nop
mento artistico dos alunos.
Ant. 14 - Compete a0 Coordenador Artistico:

G regularmente, o final de
P

Art. 26 - O Conselho de Escolarcy
2 datas defi

2
DA ORGANIZAGAO GERAL DOS CURSOS E DO PROCES-

DOS CURSOS DA ESCOLA
Art, 27- A Escola Municipal de Teatro Celso Mosciaro, oferecerd

- Curso em nivel de capacitagio profissional
- Curso livre de Teatro para todas as faixas etirias a partir do sexto

A Escola Municipal de Teatro Celso Mosciar,

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS 35 1
o antistica pedaggica;
TTULOT 11 - prestar assisténcia (échica aos professores, visando assegurar TiTuLom
CAPITULO I s
DAESCOLADETEATRO 0. propondo téeni di SO EDUCATIVO
DO DECRETO. LOCALIZAGAO E NO! is diditi CAPITULOT 12
Art, 1 - A Escola Municipal de Teatro Colso Mosciary « fundada em  mdticadeavaliagio:
mdulwm\bma:’on wbodmﬁon'\mmnmdeﬁmh i+ propor & i
0 Joré - O Jude, de 08 seguintes cunos:
Nildpolis, no Estado do Rio de Janciro, tem suas finalidades ¢ atividades Ant. 15 - pessoal téenico-administrativo — & responsdvel por dar
Ainstituigio cstf situada na sede  suporte 3 parte operacional administrativa da escola,
1) izcude Al o 1-0 i inistrati poi "
384, Centro da cidade de Nilpolis (Usina de Caltura Jormalista Tim Lopss). 1a SEMUC i s Pardgrafo Ui
Lon furgd i igil Tagbes, guands

© manutengio do m

erial mobilidrio ¢ escolar, servigos de inspegio dos

poderd 1 futuro oferecer cursos. oficinas ¢ Workshops de capacitagio nas.
dreas que norteiam a pritica teatral como:

An.2- A Escol alunos, limpeza¢ higiene dos ambientes cscolares. - Contruregrgem
L g n livoda Escola Municipal - i o de Personagem
de deTeat Co i iondrios que cui i d : inagio para Teatro
ap i de aly da reladoria, do prédi dalimpeza, = Sonoplastia para Teatro
i At 16 - Compele 30 pessoal lécnm»ulmmnw-mvoc = Interpretagdo para TV e Cinema
Pardgrafo nico - Todos os estudantes da I:wola Municipal de 1- wlmla] 05 Grg30s competentes 05 recursos de materiais ¢ pes- “ Produgdo de Textos Draméticos
Teatro em idak soal da Unidade Escolar. « Perfomances
regular da Educagdo Bisica. 9 - Danga
i 11 - zelar pelo patrimonio piblico. providenciando as medidas ne- - Misica
DA ORGAN VAcAo ADMINISTRATIVA E TECNICA cossias a0 so adequado das nslalapdes ¢ SqUipaIISTl0s scolares, bom - Canto
CAPITULO Ob
DA ORGANI/A(, AO ADMINISTRATIVA 111 responssbilizar.se pelos recursos financeiros. feporiandos & o
Ant.3 - Inspi incipi idade superi de inobservinciade qualquer normaem vigor. RS sk livres de Te i doi are
tenmos doart, 3% inciso VIl e Art. 14 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Edu [\ ilizar-se pel i i i SECAO 1
Nacional - LDB ", 939496, 4 E: Teatro Celso My Iho, i FINS E OBJETIVOS DOS CURSOS

I-Diresto

c S
DADIREGAO

V - atender aos alunos, 30s responsiveis ¢ 3 comunidade escolar,

~Curso Profissi )mllnll!c em Teateo

ando @ CRIFEER 108 SCLOFES COMPRLEntes.

Capacitar fim s

Tungdes de ator com cmnpcléncua.

§ SECAOII ~Curso Livre de Teatro
DASECRETARIA © Instruir os/as estudantes a fim de que scjam capazes de cumprie
Art. 4 - A Diregio da Escola ¢ 0 niicleo exeeutivo que organiza, Ant. 17 A Secretaria de Cul 6 éncia éenicas bisicas de atuagio;
2 atividades & H ey . e o R 5 : & R .

toda unidade escolar.
Art. S - Integrario i Diregio da Escola:

<90 arquivoda Escola
Art. 18 - A Seerctaria estard sob a responsabilidade de clemento

cago Bisica, que ov/as estudantes ck i " X gniti
Vs ¢ psicomotoras
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do arevisdo da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag3o.de 13 de $Projetos i i Escolares das préprias Institui. lip: ibilidad
jlllmdewlﬂ.oemmodel\m-\c o ionais serd Gri i ramenta imprescindivel
dossa a3 ia Jo ensino de linguagens artisticas em Rncnnnm que o3 au\os apccms de Jivie ofmnque cmpdem a Acaracienzogdo das personagens,
niveis iniciantes ¢ i C i P
B am el ausénciade tos nomativos por arte do Poder Pablico, conforme
i i no An. 42 da Lei de 7 D i ias para izagio d

wde Histas, assi pres Hi icipal.  Nagional (LDB ~ Lei no. 9.394/1996). mes.gov.br d através de pesquisa ¢ estudo do contexto histérico em que a

Alteraa Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as flicial: inuad da obra estd situada, essa pesquisa englobard a indumentria,
dirctrizes ¢ bases Munidos dessas i ipos de institui dereg ari

i arte. que podem oferecer cunos pml'“mumnua € COMO 08 Curos podem see Produgio e Legislagio Teatral
) £ 13DE 3 ofertados, prop um Curso P em Te- Ponsibilitar que o 2o possa prodhui seu propeio expeticulo sravés de
1996, atro ionai i &

An. I'O}Z‘dﬂ‘.\n.lbd@lﬁiw“)..“”.dc" o
i ional.

noges Bisias sobee - produggo. prodhaio. s produg o, kegilaggo, edits &

g dlsciplisas o i 7 tudantes de teatro. fomento, Lei Rouanct,
aseguinte Maclo' Requisitos de acesso pmocw em Teatro <t ECAD, SBAT ¢ SATED.
An.2' i Montagem Teatral
i igatdriy i Ter 16 anos: O d em que 0 aluno colocari ¢m
bisica. de i Ttural dos al Aprovagio nos testes de acesso 30 curso de Teatro (Teste de Habili- — que estudou ¢ aprendeu nos médulos 1 ¢ 2. No médulo de montagem o
SECAOIL ¥ dade Especifica): £upo também aprender fungdes de contrarregragem, iluminagio ¢ sono-
MINIMO DE DURAGAO E CARGA HORARIA Cédula plastia. A Montagem Teatral de Concl urso, b P
Art. 28 - Nos termos da LDB 9.39496, os cursos de Educagio Seemi § i institui- 303
i i 3 i dode ensino da Educaglo BM:L
ITULO 111: Da Educagiio Profission: Se menor de idade. autorizagio assinada pelo responsével apis en- - Histéria do. Tnlme Leitura Dramitica (Mundiais)
LEGISLACAO AEDUCAG L di d O Tetro Primitivo
TECNICADENIVELMEDIO Os do Curso fonali Teatro d pos- . Grécia
Art. LDB 34. A cdu . integrada s diferentes for- s i q fvel mini lecionar na ~Tragédia
rabalho. ¢ i instituigo, sendo dadaa devida importincia i Kemica nadreae - Comdia
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva. 20 curriculo antistico do profissional, - O Tealro Helenistico
o nico. O aluno matriculado ou egresso do ensing funda- Proposta de ementa ¢ profissionais - O Mimo
A ot 1.j Jok ¥Rbma
ibilidade d v - Comddia Romana
Art.LDB 35, docentes| boeas - Mimo ¢ Pantomima
o com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educagio conti- - Mimo Critolégico
nuada, em institulgdes especializadas o no ambicnte de trabalho.
Art. ,DBJ‘, quiri Jy 30 i Histéna do. Dramitica 26h §0 Barroco
i i «Caracteristicas
tificago para p«iwcgmmcnla ou conclusdo de cstudos. L + O Teatro Jesuitico
i di & o Tom) - Commedia dell"arte ¢ Teatro
terdo . -~ 200 § Franga
Art. LDB 37. As escolas técnicas ¢ /m)[iumnaa além dos seus  frpressio Vocal/Musicalidade S + Don Juan de Moliere
cursos regulares, con: + Autores de outros ﬂodon
diciondda a matricula & de o v . Realamio - Anion Tehekbov
mente ao nivel de escolaridade. Maquiagem Caracterizagdo de h - Teatro do Absurdo - B«hu Artaud, lonesco.
Curso profissionalizante de Teatro posquisa § Musical
14 - Show Business na Broadway - Musical HAIR
E 1ém d individu 4 2 § Histéria do Teatrw ¢ Leitur Dramitica (Brasilciras)
wodnm. wnbém visa ativar as demais compcmrusmnm Imgmgmn .,.,. B § Teatro de Catequese
articular-se. h < Caracteristicas 2
oralmente de forma d ! nea, liderar grupos tomando-se um  Produgio Cultural ¢ Vivéncia Aistc 0h - Os Jesuitas
ional poli habil p tras fungy Jo de trabalho. cgislagio/Lei RovancyLei Aldir h - Padre José de Anchicta
Para dirimir p is divi di bisi PlanciLeis de incentivo o Antdnio José da Silva (O Judeu)
& O i ‘enografia/Workshop h § Romantismo
168 o clansifcid fivies ¢ nio p de sprovagio do ontagem Teatral Preliminar 0h s Coractorlaises
) Comisso, jouthpers Tosrnl | ioh - Jolo Cactano Dos Santos = O primeiro grande ator beasileiro
cias colocadas a0 SASING 1CNIED, como tempo de duricBo, trabalhos finals ontagem Teatral '; : & ¥ Martins Pena ¢ 3 Com&lia de Costumes.
para a conclusio do cuno ¢ estigio obrigatério. Geralmente possucm 3 FES5 aﬁ«':‘” eou - Joaquim Manoel de Macedo - ATorrs em Coneurso
duragio de 6 2 24 meses., ari §Realismo
108, B i 3 anoe meio, G i
arcalizagh ira di LEssaé de uom totalizando 360 horas de carga hordria. + Machado de Assis = Quase Ministro
idadc i i i + Arthur Azevedo = Capital Federal
SalhciA % i § Modernismo
aprovagdo do Sindicato dos Artistas ¢ Téenicos em bp\'(ﬁmlm de Diver- ~Munmgem preliminar: Ao final do pnmcno \cmc\nc com l-m
sdes do Estado do Rio de Janciro / SATED-RJ. Terd cardter -C:
i s cursos écnicos oferecean um diploma de vl m-‘m :mim. Y o Teatro IBF com + Semana de Arte Moderna
igénci i da i porticipar da mesma. o Seu legado para a Arte no Brasil
m.u...,_ obrij uir o I © Aspectos literinios
<urs0. O curso Wenico apresenta estudos. mais .npmfund.ndm sobre a frea Com 0 objelivo de sempre unmlm din.xmnse mumm. unimos h - Oswald de Andrade
@ p disciplina de Historia do Teatro a petica de: oA ~ Manif
i ou eja. i al uOR:isztln
Segundo o Educagio, inicial e continuad iro de Comédia
(FIC) i i paraa vida I Dramdtica N Cmclcn.mca‘
duti ial, i i jo irabalha. discipli maior canga hordia do curso de Artes Dramidticas - Procépio Ferreira, (ulo Rossi, Sérgio Brito, Cacilda Becker
o ) Tsso inclut & i ¥ i

de m todos os
niveis de c\co(.\ml:uk Abrange cursos especiais, de livee oferta, abertos 3

teatral, tais como desinibigio, concentragio, improvisagio, construghio de
personagem ¢ pesquisas necessdrias para isso.

~ Eugénio Kusnet ¢ Ziembinsk
- A temdtica social no Teatro
- Caracteristicas

ririos formalivos do sistema educacional. £.itmo, - Dias Gomes - O Pagador de Promessas 2
Cursos de livre oferta % elson Rodrigues =0 Anjo Negro.e Albun de Familia
= Confoe. pM»W 10 At 42 da Lei e Diretrizes ¢ Busss da Edu- Direglio de Movimento OAu dC
i p 50 dos I do corpoe das suas uanmm-»nm
fissional pode b Ilmolmm.alwnm)mmum- iltipla ibili & ibili f
dade. i o Teatro de Arena
formaglio, ¢ niio necessariamente 30 nivel de c\vlmd:ndr Tais cursos nh Maqui: J de P g \Vork\hop) ©0 Augusto Boal
possuem carga horiria preestabelosida ¢ podem apresen Descnvolver Gi Eles nio Usam Black Tie

ificadas em temmos de p para o exex(cw I de
g pages ) aoexere.
o pessoal de atividades geradoras de trabalho ¢ renda.
Cursos regulamentados
Qu i itinerd-
o i i i possibil inui d Jos, 08 cur-

suem regulamentagio quanto a carga hordria, Estd estabelecida a duragio
o O 16T HOrRS, no§ 1° do'An. 3° do Decreto n*.S, 1542004, alterado
pelo

nagens Inv&&pwhcmwxwmmmqwammﬁ
situada, exsa pesquisa 4

2 2 o
Empreendedorismo Artistico/ Produgio Cultural, ALegistagio: Lei
Rouanet, Lei Aldir Blane, Leis de Incentivo:
Proxhogio Culturale A
Possibilitar que o aluno possa produzir seu mm&nmm.
do nogdes bisicas sobre a organizagio de um grupo ou elenco de Teatro.
Exclarecer fungdes de drgios como ECAD. SBAT. SATED ¢ legislagdss.

©Oduvaldo Viana Fillio - Rasga Coragio

« José Celso Mastinez ¢ o Grupo Oficina

- Plinio Marcos — Dois Perdidos Numa Noite Suja
+Jodo Cabral de Mello Neto - Morte ¢ Vida Severina

§ A Ditadura Militar ¢ Censura

+ Chico Buargue de Holanda — Roda Viva

O Teatro Oficina

« BIBLIOGRAFIA:

- BERTHOLD, Margor. Histéria mundial do teatro. Sao Paulo:
2000.

15 mascomo  Perspect
o i de FIC agente da ia para o artista de se prestigiar eventos « Interpeetagio
ional de aperfi i un culturais, teatrais, de danga ¢ misica. Todas as atividades serlo + SENSIBILIZAGAO - O aluno serd introduzido na arte draméica
up Eles. istrods Homdc pa & i imei A
i i e juds il i J.aixitiando. it ~CONSTRUCAO DA PERSONAGEM - Utilizando o miéodo de Con-
Po. o conti de estudk dif iveis  em sua profissio de artista. stantin Sergeyevich Stanistavski o aluno ird trabalhar na criago de peronagens
daeducagdo nacional. Montagem Teatral il A it
Denominagio S q ido o g 3 - CONSTRUCAO DA PERSONAGEM COMICA - Trabalhando o rit-
inicic i derd fungdes d ilumina- 7 X i K
DB, i gl . A moniagen serd a prova final do aluno ¢ 0 pr d P i i il
i inicial ¢ Continuadi & i - CONSTRUCAO DA PERSONAGEM NO DRAMA — Através da
Mlhaduvr~ determinada no Decreto n° 5.154/2004, alterado pelo Decreto Ofa estudante dever ter o \wcnlo minimo igual a “BOM” para ser
n°8.2682014, P o periodo. S
Insti Oes ofertantes [¢) \l 25% num MONTAGP,M Ultimo puuxdo na qual o aluno colocard em
Pos = P i i i i ad recebidas d espetéculo
X i instituigdes q o auséncia ord tricula i se for reinei- i de avaliagdo final.
§ as redes faderal, estadudis, distrital € muni d dente ricula serd - BIBLIOGRAFIA:
fissional ¢ tecnoldgica: Deserigio ¢ objetivos das disciplinas Histéria do Teatro - A Preparagio do Ator. Tradugio: Pontes de Paula Lima (da tradu-
$0s Servigos Nacionais d i N, O estudo da Histéria do Teatro abordard o surgimento do Teatro, seu  glio norte- i Rio de Janciro: Civilizag3o Brasileira. 1964,
das d 3 ] i longo da Histériae das civili ¢ os dias atuais. E: . A Construgéo da Personagen. dewfh Panlm de Pmla Lima
las habi d: 308 no Pro discipli ivilegs: Histériado Te Brasileiro a partir dos imi- J: Riode¢ Janciro: Ci 70
Acessoao Ensino Técnico ¢ Emprego (Pronatec). 2 « A Criagdo de um Papfl Tradusdo: Pontes de Pnlu ma (da
K instituis i i Je Jos i i i cus JHOfes, de Janeiro: Civili, 1972
ferccid iagocs de elase, sindicatos. igrejas ete. ratura Dramtica " ExprossioVocal e Mum‘aluluk
Centificados Oestudo da Literatura i i PT 5 i
A conelusio dos cursos de fomagio inicial ¢ continuada (FIC) ou o conhecimento de novos autores ¢ o aprofundamento nas grandes obras, O uso do diafragma
titwlar  sobretudo as nacionais, Nesta disciplina serdo abordados os géneros ¢ estilos - Cuidados com a voz:
i Hiterisios ¢ 0s. principais autores de suis §pocas, Os movimentos literdrios 23
30 laboral. A institigdo que oft 1 i naclonis fero destaque ¢ acompanhardo 3 inka da erpo da Hisigeis do
i L Brasil.
Principais regulamentagdes q de Li i ituras dra
§ - Lei de Diretrizes ¢ B; da Edt Jo Nacional  tiza: iblicas agendadas junt PT
(LDB). em espec m. os dispositivos que tratam da Educagio Profissional ¢ Interpretagio
Tecnoldgica. Adiscipli T
§ Decreto 5,154, .u.azmu.»...m.m 1 . > « S
votda LDB no ducag i 30, improvisagi al “Tipos s imentaio
G J ! 2, \kfne:uD:rem eﬁ‘.‘ulmulanm 19 + Utilizago espacial
Nacionai Educagio Profi: 1 Téenica de Nive P Expressdo vocal ¢ Musicalidade - Consciéneia corporal / postura ¢ respiragio
os ivos relativ id i Nesta disciplina o estudante aprenderd téenicas de i da -C i i
16 voz, ritmo, respiragio, afinagio e dicgio +Ritmo ¢ coordenagio
SN efinidas peloMinistério da Ed Diregio de Movimento “Tens3o ¢ Relaxamento
Tos brge i0s do respectivo Sistema de Ensino. P ph dos limites do das suas - Contato improviso
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+ Contato improviso / com texto Livre
+ Processo eniativo — Texto ¢ poesia

- Composicio de formas

“Reflexdes
) i

1 atividade no espago) o
(Retirando vicios corporais)

~Contato improviso / Com texto de montagem

« Processo criativo = Texto'e poesia

centificado de conclusio.

'TULOV
DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCES-
SO EDUCATIVO
CAPITULOT
OS DIREITOS E DEVERES
Art.44- técni-
€0 ¢ de apoio os dircitos ¢ dmus mvmoa na kegislaglio cm vigor € neste

dverténi i Cacia, poresarito, aos paiss

m
1V = veto & matricula mamm ano letivo; V - Exelusio
rafo Primeiro « A apli de sangdes serd
proporcional i gravidade da infirigo, sendo do Diretor da Escola a responsa-
bilidade pela apuragio dos fatos ¢ aplicagio de sangdes.
Parigrafo Segundo - Serd garantido a0 alune. por seu intermédio, ou
i, ou responsdvel, recuno & sangdo aplicada, junto 3 Diregdo da Escola

~Composicio de personagem Regimento E bem como amplo direito de defesa.
> 1A ienci Art, 45 A Secretaria Mumcnpnl de Cultura dncnuad: de Nnkipolu PnrtsmruTumuo Qualq imon
+ Sociabilidade com o outro /O toque | assegurard g P AEs dentrod: r»mh bjcto &
« Autoconhecimento / O auto toque 11 tivo. téenico ¢ de apoio da Escola. i
+ O corpo no espago do espetdeulo / Direglo At 46- Os contratos de trabalho seriio elaborados de de a SECAO I DOS PAIS
Tegislagio em vigor. At $8- Aos pais de alunos caberd colaborar com a Escola para a
. 1A conseiéneia para o p 7 SECAO1 consecugiio, por parte do alunado, do maximo de rendimento possivel em
+ O corpo no espago do espetéeulo / Direglio E CENTE:! cada nivel ou sétie dos Cursos ¢ © maximo de aproveitamento dos recursos
- Tipos de aquecimento para entrada de cena 28 |\'\Ias6ym\ disponibilizados pela Escola.
. i < i de P Pesquisa Art. 47- O corpo £ consti licenciadk 1. 59- Sio dircitos um pais:
- Conceito da caracterizagior om lcalm Artes, Dan\d 3 .’u\‘;\\ aﬁm © instrutores-docentes detentores do l serem i s NEY da Escola.
- Como tratar a pele para receber a maguiagem ¢ 1do Trabalho (DRT) seus projetos ¢ planos de nmm. do Regimeato Escolar:
+ Como limpar a pele. Art. 48- Além AI.A\ ist: legulnciu em i 2
. sombra. volume, de i A fou explo d 1036, 3inda. 0] de dircito oplicadas o
ragdo das mesmas 1- participar da ¢laby J: icac ds It alunos, assim como informado das avaliagdes por estes obtidas:
e i ¢ tenicas; 1o da Escola: 111 - serem atendidos pelos professores ¢ diretoria ou representante
‘A ilizag I " 1 da Mantenedora, para
% i d 1 classe ¢ atividades afin cexporsuas queixas, dividas ou dificuldades.
<Criagio & nico; adequaglo 11 - realizar atividades relacionadas com 0s servigos de apoio A, 60- 330 deveres dos pais:
aderegos, figurino ¢ i 1- zefar, por si ¢ pelos alunos defes dependentes, de todos o5 seus
- Emprecndedorismo Artistico V- executar 30 dos al deveres previstos no Regimento Escolar:
- ECAD- A Instituigio V - participar fvi I 11 - comparecer s reunides convocadas pela Escola para que sejam
« SBAT - A Instituigio ¢ seus fundadores das pela Escola; lareci bre a vi il .
- Dircitos Autorais - Legiskiglio VI - exccutar ¢ manter i gist ol Jativos s v icar & Escol; Encia. em familia, de mok
0 que € produgio i 1 i confor- ! i i
o Definigio me nomas intemas estabelecidas: V ()hnxvu 08 termos ¢ ecndmx‘ pl\'\uslo\ no Contrato de Pl\,\»
o Fungdes Vi icipar dos Conselhos de Classe:
o0 Necessidade / Oportunidade / Satisfogio ipar de cursos, encontros, semindrios, proporcionados ﬁl-(,Amv
o0 Pesquisa ou sugeridos pela Escola, com a finalidade de promover a continua formagio DO PESSOAL TECNICO, ADMINISTRATIVO E DEAPOIO
* Pré-Produgo ¢ o aperfeigoamento profissional: DIREITOSEDE l-Rl-‘S
« Elaboragio de Projeto An. 49- Constituem deveres do corpo docente, observado o Art.13 Anol- i
0 Apresentagio / Resumo da LDB - Lei n®9.394M6: ares ¢ de professores, pessoal administrativo ¢ de wcmana ¢ pt.'sz de
0 Objetivo geral ¢ especifico 1 - observar ¢ respeitar o disposto no Regimento Escolar: apoio (limpeza, seguranga ¢ manulengio).

II plmv.-;:r :A‘I:qn:xhnxulc seu mbalho,umo 20s alunos no que se

Ant. 62- Alim dos dircitos decorrentes da legislagio especifica, &

refey teddo, (éenicas. li gurik 24
IIl /clarp.lo bom nome daescoladentroe lorddchev:rpunluall\o 1 - dii A realizagdo humana ¢ profissional ¢ remuneragdo condi-
o Planode divulgagio/ distiibuigio 25 Cumprimento do hordrio escolar; Zente com a sua comdigdo pessoal ¢ profissional:
0 Orgamento IV - manter pais de al = serem tratados peito, dentro ¢ fora de sua
o Retormo a0 patrocinador / cota de patrocinio ndnﬁx freade atuagio profission:
o Ficha téenica i il 11 - usufruir de local ig: digdx
© Anexo (fotografias, videos. CDs, clipping. etc.) - paticipar da elaboraglo da Proposta Pedagdgica ¢ do Plano e seumelhor excreicio:
0 Captagio de recursos liwo!nr 1\ vidas pel "
* Produgio/ Exccusiio Vil 2 rion(Diretor ou seu substituto) ¢ atendidas no que couber;
oG G50 1C ividad VIIT - participar das reunides pedagdgicas: V- sufruir o direio de recomer de penalidades aeles impovias:
o Contratagdes pei i tucionu: la: VII - ter viabili e
o Liberagoes / Alvards / Autorizagdes 29 fissional, no!ralnlho ou fora dele, :ura\ 6s~dc iniciativas da Escola.
o Estrutura do Local X - manter em dia I didirios de cl: 63- de apoio, akém
o Bilheterivborderd & s o/ des prestads pais.d Coordena- 4o que for previsto em logislagdo peopria, os seguintes deveres:
+ Pés-Produgio §30¢ Diregio; R
o Pagamento X1-avisar, Diregio da Escola, v 1= assumi, i ibui il dovi
0 Prestagio de contas cumprirseu holfh‘iodc trabalho: decorrentes de suas fungdes ¢ dircitos.
o Relatério Final XII - evitar atrasos, Caso isto acontega por mais de (15) minutos, o - cumprir seu hordrio de trabalho. participar de reunides ¢ perio-
CURSO LIV TEATRO professor it 6 Fosconto respectiva hora-aula. dos de permanéncia na Escola:
O i Xl trajado; 1L - Atender aos al respeito, b
de 100 horas. Esta modalidade de curso busca oferecer aos seus estudantes XIV- levar o material diddtico nocessério o diigir- separsasalade  demais Foﬁ“mm:\dnv:\wh
raa 0s mesmos noteatro_aula, " na salados At 64- Sio deveres do pessoal de limpeza. seguranga ¢ manutcn-
uma r«nmudcdcuwvol\ imento. pc.\wal para além dos palcos. Os eur- - professores: o]«
208 livres (ém cardter sensibilizador ¢ os planos de aulas ¢ curso ficam a xv “ter d(\m(mo do aneﬁo quc enumc busear aperfeigod-lo de 1< auxiliar do ambi
Jos i de b supervisio d: £ i modo a atvaglo; lII =mianterd limpeza ¢ a ordem nas dcpun\knc s d.ll v:ola
diregiio da escola. XVI - pereeber estar i
TIULOIV s que P |-mpm nos loran ocupudm, ahnﬁu e resolugio aos. pnvmenm ou impre-
NI TODO 0, DAFREQ) xvn-t-u\u quethe permit i Gdo de suas  Vistos que possam surgir no dia-a- di
CIAEDA UNOAO LONG( aulas. i S dunos; =~ executar os servigos de limpeza ¢ arrumagdo das dependéncias,
CAPITULOT XV estar disp ici grupos de estudos ¢m que serio i
VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR i i heci q ibuird significati VI-zelar pek prédio, de déncias int
SECAO1 mente p i pessoae ional: eextemas ¢ domobilidrio em geral:
FORMAS DEAVALIAGAO XIX - estar disposto a participar ¢ colaborar na criagdo de atividades VI v nrm gl idadani. il
26 espociais, curriculanes ou ndo; 3o, Iétrica e dgua, b clat
AL 29-A: liagbes siu d XX - preocupar-se, ndo 6 em ensinar 0s conteldos pertinentes i sua Vlll c:mm os demais servigos relacionados coma fungio ¢ @
proposta de trabalho ¢ i disciplina, m: erda ri
Propostos em formato pritico ¢, sempre que possivel, pdl)lm)s. deirocidtio, At 65+ Ao pessoal (enico.adminisirativo ¢ de apoio da Escol
SECAONI Ant, 50- Serd vedado a0 Professor: de i ligénci i
DA FREQUENCIA 1- seler em sc poder. além dos pravzos previstos. documentagio ou m com a funglo que exereem, caberdo na
Art. 30 - E obri, q éncia s aulas previstas iri cgist olados todo: ei 3
s s ok - ,m, M“« 150 de campania com  finalidade de srrecadar Parfgrafo tnico - Atoda ¢ quilgucr mnm caberd, a0 infrator,
75% incop do aulas dack JaLDB. 16008 st & pes
No. 9.39496. 1 - ministrar ou indicar d i 1 TITULOVI
3 4 dos ab fad ta-  dbcscola: DAS DISPOSICOES GERAIS
res serso registradas pelos professores. IV - atender. durante as aulas, as pessoas estranhas, bem como a CAPITU .01
Art. 32 - E vedado o abono de faltas 3s atividades escolares, salvo i ¢ d ionali I)A;\SSI\'I'I'.N(.I/\AOI\LUI\O
NOS Casos expressos na legislagio vigente. V- usar nota, falta ou avaliagio como fator puniti An.66-
An. 33 - Os dados relativos 3 apuragio de assiduidade deverio ser VI < fumar, consumir bebidas alcodlicas ou quaisquer *
SECAOIV 30
DA COMPENSAGAO DEAUSENCIAS Ant. 51- Para o5 Pre 20 dis- ic
SUBSECAO 1 posto no presente Regimento, serdo impostas, pela Dirogio, consultada a Se-  assisténcia necesséria para a sua capacitagio.
PERCENTUALDEFALTAS eretaria Municipal de Cultura, as sangbes previstas no presente Regimento. CAPITULO!
At 34- O aluno poderd cumprir, no decorrer do ano, atividades AL 52- Sio as scguintes as sangdes passiveis de imposicio sos DOGREMIO ESCOLAR
paa compensar auséncias quando o registro bimestral indica (requéncia gotadas toda: ibili il ART. 67- A Escola de Teatro Celso Mosciaro incentivark seus alu-
inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) das aulas dadas ¢, 40 (¢ 1 ia verbal; ituir Emi i ganismo &
ano letivo, as auséncias compensadas serio descontadas do total de faltas o canal de

11 = suspensiio de até 3 (urés) dias;
S.

e suas aspir i d i da cidad:

registradas no periodo. 3 A todos serd asscgurado amplo dircito de defesa em relagio Di E
CAPITULOTI 1§ 0 materiais ¢ fisicos para sua implantagio ¢ manutengdo.
Mmdcuus SECAO CAPITULO N

i doal DOS ALUNOS DOS CASOS OMISSOS.
do m\\mo. se maior, ou dos pais ou responsiveis. quando mmof ade, Ant. 54- 0 corpo discente serd constituido por todos os alunos matri- At 68- Os casos omissos (ua‘,du pmcnlum ‘urpdm ¢ nio
m os tes te Regi Escolar ¢ propos culados na Escola. Art. 55- $30 deveres dos alunos: ista Regi E 30, con-
Art. 36- A matricul d: 1 - pasticipar de todos os trabalhos escolares, pontual-  sultada ia My I de Cul N nmlrmmsldkgulng!n
do proprioal de idade, d meat as aulas; I - acatar 3 autoridade do Dirctor, professores ¢ demis - de ensino e legislagio geral vigentes o s il solug

tagBo exigida em eada caso. fa; M1 - teatar ia de Cultura, Diretoria de E 2o perti questio.
Art. 37 Amatricuk d do limite de vagas e ate W mlaum com a Dlmclo da Fwoh n comervagio do pvéd:o. CAPITULOIV.

dendoalegi g doadp socxigidasexpli-  instalagde DO CALENDARIO ESCOLAR

citadas anualmente no Plano Escolar. AR, 56 E dineio dos o das sstodantcs, através 8o 0 ravés d6 A.69-O dis

27 eus pais ou responsdveis: gdes da legisl igor ¢ incory Plano Escol

At "‘X A m:nnwln wnﬁ conmlmuln par.: C"Ul\‘ﬂ\ a partir do 6 1 - ser respeitado em sua individualidade; CAPITULOV

(seis) 11+ roceber a educagio ¢ 6 ensino que constituem as finalidades e DAS ALTERAGOES REGIMENTALS.
Art. \9 Compx i ica da Escol: bjetive da Escolo, deste Regis Escol: Ant, 70- O presente documento es1ard sujeito a possiveis alteragdes

deferir it obser- 1 - ter dos 05 dircitos COmo pessoa humana; qué serio propostas ¢ estudadas pelo Conselho da Escola.

vados 0s requisitos especificos de cada curso. IV - ser considerado e valorizado na sua individualidade sem compa- 71 AS propostas daleragles sere submeticisd votagdo dos fnci
CAPITU ragdes ou preferéncias; ondrios instituigio. Cadai imis do.
EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS V- ser orientado em suas dificuldades; An72 = 0o,
Att. 40- A Escola expedink documentos escolares nos termos ¢ de Ad. 73-As i i I

Vi
VI o desenvolveg soachaiividade:

serdo submetidas & Mmolop,-én pela avtoridade \up:rvnomc passario a

igentc.
SECAO 31 vigorar noano letivo seguinte 30 da alteragdo.
P(w-m(,,\o DE HISTORICO ESCOLAR E DO CURSO Vi poamwrmm«n\m\que.n\mmnmmm LOVII
PROFISSIONALIZANTE IX- s de DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 41- Serdo expedidos histéric fares di X akocacae vl Opresenc Regimento Escolar.slaborado em s vias orginais, num
d i iodo, nos t X1~ participar da atividade & dopiag Sgica el total de 35 (THi
ekyitste pol b histé i i ) 208 gk idade sug i
Aot J: fi do. dk e 0 e profi a5
sional pregs P ! de Teatro. XI1 - impetrar pedidos d i esul Obs.: Trata-se de Estatuto Escolar elaborado para infcio de ativida-
SECAO I des da e\oola. caso haja modificagdes regimentais, no decorrer dos demais

CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSOS
Art. 42- Aos alunos concludentes do curso profissionalizante de

Art, 43=Aos al das Oficinas Li i

q i os deveres trans-
gressdes, aplicar-se- 50 as segui sgotadas todas as medidas de

conciliagio:

anos, efetuadas no regimento somente passario a valer a
pnmrde 1° de janciro do ano seguinte.
ABRAAODAVIDNETO
PREFEITO DE NILOPOLIS
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Rio de Janeiro, 02 a 08 de dezembro de 2022
—

AVoz dos Municipios Fluminenses
—

WPz 13

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

DECRETON® 4.971, DE 01 DE DEZ

MBRO DE 2022,

TasE-

“FIXA O INDICE DE REAJUSTE DOS IMPOSTOS, TAXAS E o
SERVICOS PUBLICOS MUNICIPALS PELO INPC/AIBGE (INDICE NA- SR s
CIONAL DE PRECOS AO CONS|UMIIX)R DO INSTITUTO BRASI- g2
LEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA), DOS MESES DE NOVEM-
BRO DE 2021 A OUTUBRO DE 2022, PARA PAGAMENTO DE TRI- i cou | EAORA/E9233 | RSO0 Ve ACTEIRSS 'DAS GUIAS DIVERSAS:
BUTOS NO EXERCICIO DE 2023. EM CONFORMIDADE COM A :‘x}’::j | -
LEI COMPLEMENTAR N.” 63 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2004 e { s - RO — -
O Prefiito Municipal de Nildpolis. n0 uso das atribuigdes que The O Ak T e
confere 0 Art. 76, VIT da Lei Orginica do Municipio de Nil6pol octa | 2o Dvus on s
ECRETA: 2023 ojoez0s | % 3 ~ e
10 conmenTE
An. 1° - Ficard regjustados pelo n\rcnnor (Indice Nacional m ::zﬁx; { : 2023
Pregos 20 Ce T i == o071 20 CORRENTE
percentual de 6.46 5 (seis inteiros € qlakma ¢ scis eentésimos de poc et o] - e, u nae
. Pibli
oenw).osmlomdelmpo«ws axas ¢ Servigos Tz | o = =
23, e 11/09/2083 I £ —
An. e Decreto entrard em vigor na dta de ua LEI COMPLEMENTAR N° 179, DE 29 DENOVEMBRO DE 2022,
peoduzindo efcitos a partir de 17 de janciro de 2023. “Altera o art. 4* da Lel Complementar 143 de 2018, dispondo
An. 3° Rovogamese us disposigles e contrério, sobre a taxa de administragio ¢ di outras ngvldrndm."
Prefeitura Municipal dé Nildpolis. 01 d de 2022, ACAMARAMUNICIPAL DENILOPOLIS aprova ¢ eu sancio-
ABRAAO DAVID NETO Frao Oesconto noa ugnhle Tel:
PREFEITO 100472023 To% antigo 4* da Lei Complementar 143 de 27 desctembrode
0:: 2018 pa vigorar com
DECRETO N® 4.972, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022, e | TOPOVEOD | Aposveio Acréscime de - SAIL A P‘ﬂmh""mh‘dc\wm comentes e de capital neces-
“INSTITUI O CALENDARIO FISCAL DO MUNICIPIO PARA oo | X el o asseSo rals 4
p: Regime Proy
b L R e L 236 (dois inteiros ¢ irés décimos por cento) sobre o somatdrio das remu-
O Prfcito Muicipal e Nildpors. no uso s aiibuigdes que he N e fiSeRis CofEnidonss, SRl peslolR STl
s30 conferidas pelo an. 76, inciso VI, da Lei Organica do Municip o OTSIoIE] — S 1o Fi = IO MMISITaRY. .
Nilépolis, " 0077200 | o s ja clevada em 20% (vinte por para as despesas admi-
DECRETA: To/o8/2085 | 5 nistrativas relacionadas a:
Ant. 1% Fica instit lenddrio Fiscal ici i 3icota | /0672083 Apds veto, Acréscimo de
cio de 2023, conforme quadros anexos, que Tixam as datas de Toror/aers | £y ™
dos tributos contidos no Codigo Tributdrio do Municipio. Tojewzens | o 5350 da peog 2 UlrOs, £AS105 referente
Art. 2%, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, e | 3 di .
produzindo efecitos a partir de 1°de janeiro de 2023. do p! para
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrdrio. TLENE - Taxa de L bnslusiue aquisi
Prefeitura Municipal de Nilopolis. OF de dezembro de 2022, SEOCE R ey -5
ABRAAO DAVID NETO Competéncia Yepelieats A : i 9 e
Prefeito 2023 o
Janeiro; 10/01/2023 Tiag 3o ¢ auditonia de super
ANEXOI Fevereiro 10/02/2023 - ob 2530 pelos diri da unid:
IPTU - Imposto Predial ¢ Territorial Urbano e Demals tributos. s T0/03/30%3 de gestora ¢ membros dos conselhos deliberativo ¢ fiscal ¢ do comité de
do RPPS, X, gastos referentes a:
Pagamento em COTA UNICA Abril 11/04/2023 b
Prato Desconto Malo 10/05/2023 - Naverificagiodolimitep 3 a .:v.
31/01/2023 5% Junho 12/06/2023 computadas as despesas docorrentes das aplic:q\k\ e recunos em alivos
nene — o 10/07/29%3 ~§3-OPREVINIL p.mr.'.. havendo sobras do custeio das despe
10/03/2023 (23 Agosto 10/08/2023 crefcio. constituir reserva, d
Dcl'hcmwo. ‘cujos valores serdo ulilizados para os mesmos fins a que se
Setembro 11/09/2023 destina axa de sdminisrasio.
4"
Pagaraento o COTA MENSAL: Outabr) 107103923 desinados  eserva administeaiva, sparados o inal de coda umkm para
10 cota: Novembro 10/11/2023 PPS. & % onselho
Prazo VALOR | Dezembro 11/12/2023 £5°-Qu i dostinadosd Taxa de Admi-
10/03/2023 NiStRGHo Para & aqUisicIo ou construglo de bens iméveis, estes somente
[ [ ] poderso ser desinados 20 uso proprio da unidade gestora do PREVINIL..
TFTC - Taxa de Fiscalizaglo de Transporte Coletivo sendo vedad:
Venci des assiste er outs f \‘
e rencimento ass .; enciais ou quaisquer outros fin -
o 2023 NI - rctiah s que e
Janeiro 10/01/2023 v 5 " i abilk o &
Prazo. VALOR L -~
Fevereiro 10/02/2023 §7°-
10/04/2023 assessoria ou conultoria deverdo ser suportadas com os recursos da Taxa
s 2079372923 de Administragio.
Abril 11/04/2023 § 8° - Quando o total da despesa administrativa for superior 3
3rcots: Viato T0/05/2023 receita pm\cmeme da Taxa de a\dmml\lmch dentro do mesmo .m:; ;h
adife-
Proze, YAOR, | Junho 12/06/2023 renga entre a receita ¢ a despesa administrativa,
e §9°- O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a
I ] I Julho. 10/07/2023 Taxade F RPPS izac3 i
< s0s previdencidrios ¢ exigird o ressarcimento do valor que ultrapassar o
20/92%%3 Timite estabelecido.
Sctembro 11/09/2023 $10°- D»l.mlmhhmdm«lmlmnﬂoqwmucm m-so.
bt Gutubro 10/10/2023 LREp
Prato VALOR e
Novembro 10/11/2023 o pegameiio de suas despesas comeates ¢ de \apllnl . desde que ndo sejam
YT . ¢ recursos
11/12/2023 g L .
| /12/ I,cgulaqw Munm‘»L :
St cota 3°-Esta Lei C 2 yo igs parti P i
Prato VALOR Prefeitura .\hmldpnl de Nilépolis, 29 de novembro de 2022.
ABRAAO DAVID NETO
10/07/2023 TFC - Taxa de de Cemitérios ‘“Al:l(t)l-g‘l-:rm
Vencimento
ot cots: Competéncia SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
2023 ugio SEMUSA n®. 0182022
Loc yaon Janciro 10/01/2023 _ REGULAMENTA OS NOVOS PROTOCOLOS DE REGULA-
oD GAO PARAACESSO ACONSULTAS E EXAMES ESPECIALIZADOS.
Fevereiro 10/02/2023 A S«'ulﬂna  Municipal de Satde. no uso das atribuigdes que the sdo
ferida vigor 21
_— Marco 10/03/2023 o & Hes :
e Abril 10/04/2023 iali i i U
Prato VALOR laglo & d
Maio 10/05/2023 RESOLVE:
11/09/2023 Art. 1° - Os protocol fant Resolugio
Junho 12/06/2023 (publicado no site da Prefeitura Municipal de Nllﬁpﬂln) servirko de reco-
das Unidades Bésicas de S
o = S TR mendagio para os profissionais de xadde das Unidades Biicas de Sadde
— — Agosto 10/08/2023 s o ) Lo
Ar.2-Esta vigor na data iblicaga
il Setombro 11/99/2923 revogando-se as disposices em contririo.
Outubro 1071072023 Nilopolis. 30 de novembro de 2022.
Lenise Monteiro Nunes Mendonga
oot Novembro 10/11/2023 Seeretiria Municipal de Satde
Prazo VALOR
Dezembro 11/12/2023 SECRETARIAMUNICIPALDE SAUDE
10/31/2083 Resolugio SEMUSA n°. 01972022
REGULAMENTA A PRESCRICAO DE MEDICAMENTOS G
TECEAF - Taxa para o Exercicio do Comercio Eventt  NERICOS NO SISTEMA UNICO DE SAUDE
; SecretiriaMunicipal 6 Sadd
Mo Vencimento 2 £ -
Prato VALOR Competéncia L I >
2023 mentar a noSUS ¢
273272023 CONSIDERANDO a expedisdo da Resolugdo SEMUSA n° 018/
01/2023
Janoleo 107027 2022, que dispde dobre 05 protocol que devem ser segui
PRt Fevereiro 10/02/2023 nédi
RESOLVE:
ALK - Taxa de Lcenga para Locatisagho de Extsbelecimentor 202
e e Marso 10/03/2023 Art. 17+ A fim de nommatizar a prdticas ambulatoriais no smbito
10.01AS ARGS 000 INICIO DAS Abril 11/04/2023 munici lp:AI os profissionais de satide deverdo observar, quando da prescri-
&R AmvinAoes o Gio de os constantes do anexo Gnico (REMUME) desta
S — Malo 10/05/2023 Resolugo. publicada no it da Prefcitrs Muricipl e Sade.
Ao " 3008 APOS O INICID o X e o
orzons coun Junho 12/06/2023 Artad® - o
Sistema Unico de Satide (SUS) deverd ser sempre ,usuruu confor-
cly e bl WD Julho 11/07/2023 me dispoe a Resolugio n? 29, de 26 de janciro de 2017, da Comissio
Intergestores Tripartite.
5 200US APOS O INICIO o Agosto 10/08/2023 ‘Art. 3 Esta Rosol igorsaditad blicacd
| 5. U as di i i
el | S sox Setembre AL/ 02/2023; Nildpolis. 30 de novembro de 2022,
oai)y Outubro 10/10/2023 Lenise Monteiro Nuncs Mendonga
al | = < Secretdria Municipal de Saiide
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Z PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

RETARIA MUNICIPAL DESAUDE

ASceretdria de Satde do Municipio de Nitdpolis. Rio de Janciro, no
usode suas atribuigdes legais. ¢

Tis. 10 uso de suas atribuigdes legais.
CONSIDERANDO e L Complercnta 0263 01 degonto

s ispc I 1 i inerentes A apee- Daa:
Resolugio n* 020, de 01 de dezembro de 2022, das e de Cont do R
“Dispde sobre Protocolo de Prescrigio de Medi Municipais ¢ Equi Fundos Especiais daAd- Assinatura do Seeretirio Vlunh.\ml
ci Exames por B i i i o-b 3
Atengio Bésica do Municipio de Nitdpolis-RJ.” A ia Munici o I i ilop RETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

COMISSAO PERMANENTE DE INQUERITO
Nil6potis. 01 de dezembro de 2022,
NENTE 0

CONSIDEI RANDOc ISPOSIO no. Do\rvm n' 754.“* 28 de junho
Jol daOrg

Ar. 1~ O processo administativo de Prestag3o de Contas os Diti-

82011

Segio Il da Hicramuizagiol At 9° - “S3o portas de entrada bs agdes ¢ a0s

servigos de sadde nas Redes de Atenglo 3 Satde o5 seryigos: | - de atenglio
s £ ¥

Fundos Especiais, para fins.
de andlise ¢ certificagio pela Secretaria Municipal de Controle Interno do
o de 2022, ——; ;

Relagio nacional de Medicamentos Essensiais - RENAME wmpﬂ.\.mk a
slegio e a i & licados para
dosngas ou e agravos no dmbito do SUS.” Capitulo IV da Assisténcia &
Satkdel Segio 1l & Essenciais - RENA-

primd: pan jices. emitidos pelo Titular do Orgio.
v * Capitulo IV da Assi v 1-0 Reladri ;
= 30 Nock ‘Servicos de Satde ~ REN. 20°A belecidas no Anexol. nog
5 Servig ! A 2°- Além do di 1°dapresente Portaria, o proces-
Relagao Nocional de Medicamentos Essenciais = RENAME/ Art. 25 — base 2022, TCE-

e
RIn° 28572018,

Art. 3° Os fitulares das Secretarias que possuam Fundos Especi
vinculados deverso fazer constar 1o seu processo de Prestagio de Contas de
Getdo asi

ME/An. 26~ U

T =00 Relatbrio Anval da Gestio, em secglio especifica, 10das as

a RF.NAME o8 protocolos clinicos ¢ Dimuim T em dm Anti
i rctri 5 I istada asey

partite (CIT»:" Capitulo 1V da Assisénci 11 a) Parccer P 1) ‘omissio Gestora, aprovando

anal de Medicamcotos Essenciais - RENAME/ An. 27 -0 Estado. o disi- o Fundo, de acord Lei de cri

CCONSIDERANDO o disposto na Constiuigao Foderal, artigo 5% de 1990, 1 ntegrirh
i J i i Prestag, Contas; 2 wNvoc,\cio
i ™ X1l i fici I ANDO que 0 Art. 6° 30 TCE n° 285, de 25 O Presidente da Comi

o, alendid L& de 2018, dispoe q das Contasde  vés da Portaria n° 306/2021 de 18 de margo de 1011 do Excelentissimo)

CONSIDERANDO o di Lei $080/90. de G dos Municipios do Estado do Rio & Jansiro deverd sor remetida.  Senbor Profeito Municipal CONVOCA s
de 1990, a qual *Dispde sobre as condigdes Para a promogio, proteg ¢ pormeio do sisiemai izado - TCERJ. di junto a Comissdo de Inquéritos, instalada na Secretaria Municipal de Admi-
i i i & ' nistrasdo do Municipioy localizada na sed da Profeitura Municipal: Ruai
pondentes ¢ ¢ outras providencias”, RESOLVE: Pedro &, Cabral. 305 - Centro. Nilgpolis - RJ. nas datas: 16/12/2022; 23/

122022 3 fim de arespeito de
administrativos de N° 9.327/22, onde vossa Senhoria figura como parte.
Hordrio das 10:00 &s 16:00 horas.

NOMEMATRICULA FUNCAO
DENIRAVIEIRASANTOS DEOLIVEIRA 2530 AGENTE
ADMINISTRATIVO

ROMEU LIMA FILHO
Presidente da CPL
Matricola 24.947

SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE
Portaria N* 020, de 24 de novembro de 2022.

A Sceretiiria 1! de Satidy ¢ Ihe]
confens alegislagio ém vigor:

RESOLVE:

ESIG! tar de 01 BRUNO!

RODOLFO DUARTE, matricula n* 23.485. para responder como Médico|
Regulador da Central de Regulagdo Municipal.
Lenise Monteiro Nunes Mendonga

resden respeitadas as re: o Seeretéria Municipal de Sadde
dos entes pelo financi de de acodo ) Balango Patrimoni
i o pactido'nas Comissties nlirgostoncs ) Demonstragio das Variagdes Patrimoniais: SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE
Capltulo 1V da Assisté 1 v Fluxos de Cai de novembro de 2022,
Medicamentos Essenciais = RENAME/ Art, 28 - "0 acesso univeral ¢ ) Notas Explicativas:
1- hm ivo de R dada de Fundo: do & A Secretiria 8o & que Ihe
Por a5 € servi i tema Contabil. conferealegislago em vigor:
id i de suas grafo Unico. Os de i “do RESOLVE:
estara prescrigho em conformidade com a RENAME  inciso 11 deverdo estar assinados pelo Contador do respectivo Fundo. NomearaCe 2 P
i uti At 4° Todos os documentos. planilhas ¢ quadros i S C aSIGTAPe i
7 I de prestagio de contas, como apéndices do Relat6rio Anual da 0SUSC iferenciada. vis i
g NDO 196 da Constituig3o Foderal de 1988, Gosto, deveria Iegivess, dovol igidos no odital, pel d ol

4 Lei Orginica de Satde n° 8. 08000 ¢ a Lei n° 8.142/90;
CONSIDERANDO o constante na Lei n” 'mw. que dispde so-
X oAy

tais v.-m-;ou

ser prorrogado por igual perfodo.
Fi ; b

Ant5°0 Orgiio, apbs P .
Envi © Documentos Solicitados, na forma

iro de 19:

Yors 540 Clnger e guiSie tero ¢ de mama. Pré-natal, poS iy
fa PACS. PSF.

c()Nthl- RANDO o disposto no hcmn 0" 20931, de Ilde  doAnexoll,
Art. 6° Os processos de Prestagio de Contas 3 que se refere esta
(.OMIDRRANDOaPonanNmaln 243672017, que apro- ia o i P cretaria Municips) de Controk
vaa Politica Nacional de Atengdo Bdsica: Intemo. -lé o dia 28 de fevereiro de 2023,
C NDO " Dy i aSecretaria Munici Controle
" v 3 Progra- Inmm . por i ilopolis.jgov.br.
ma Nacional de Suplementaglio da Vitamina A, Hiperdia, Programa de Pre- & da d

tivas. no prazo do artigo 6° s documentos instrukdos no processo, elabora-

dos nos moldk em documento de texto (dos ou docx) ou
i Snica (b i Arial

soe :ulolemmle. MDDA. tabagismo. imunizaglc familiar,
vigilincia sanitériac epidemiolgica. DST/AIDS:

CONSIDERANDO os Manuais de Normas Téenicas publicados
pelo Ministério da Sadde;

CONSIDERANDO o resoluses do Consclbo Federal de Eofer-
fmagem: 195M7.q
mentares por Enfern

35809, que dispde sobre a Sistematizaglo da

em ambientes, piblicos ou p
de Enfermagen, ¢ &4 outras .mwunw.-lu sw.an  gue aprovs 9 vo

tamanho 10, além de todos
0Orgioaque s efee.

An.§°| i revogas
das as disposigdes em contriio.

Nilopolis. 01 de dezembro de 2022,
Daniclle Villas Bdas Agero Corréa
Secretéria Municipal de Controle Intemo
Matricula 25.018

i

+ Wagner Gomes dos Santos - Mat. 25,014 — Presidente
+ Juliana Dias da Silva ~mat. 25.341 — Membro
+ Régis José Lima Teixeira - mat. 9,982 = Membro

Esta Portari;

vigor

Lenise Monteiro Nunes Mendonga
Secretéria Municipal de Saide.

SECRETARIAMUNICIPAL DESAUDE
Portaria N° 022, de 01 de dezembro de 2022.

A Secretiria My do das atribui The,
confere alegislagio em vigor:
RESOLVE:
ANDREA

DASILVA PAUL
responsivel pela Coleta de Sangue nas Unidades de Sadde.
Lenise Monteiro Nunes Mendonga
Seeretria Municipal de Sadde

COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DEADIAMENTO SINE-DIE
A Coordenadoria de Licitagdes ¢ Contratos da Prefeitura
dblico p doit
'REGAQ PRE-

SEVCIAL I"\RA RH:LST!O DE PRECOS N* 29/2022 - processo n’|
1002022,

de diretrizes para a organizaio da Ateng3o Bisica, no dmbito do Sistema
Unico de Sadde (SUS)™:

CONSIDERANDO s portaria n° 1.625/07. do Minisiério da Sa-
de. . qual “Allea auibuisdes dos profissionsis da sqipes ds sa6de da

outros apéndices. caso a Secretaria Municipal entenda ser necessirio para

Anexos
Dogcumentas produzidos por tercgiros que @ Secretaria Municipal

ibuicdes &

AR 11~ das

mes complementares ¢ preserever medicagdes, observadas as disposigdes
legais da profissio ¢ conforme os protocolos ou eutras nomativas técnicas

entenda ser

ANEXO 11 DA PORTARIA SEMUCI N 003/2022
DECLARAGAO DE ENVIO DOS DADOS
E DOCUMENTOS SOLICITADOS
Orgiio:

ANEXO1DA PORTARIASEMUCI
Cdigo de Fiica dos| DE 01 DE DEZEMBRO DE zozz.
para ANOTAGAO da Responsabilidade T&nk:n dc Enfernio (3). ¢m ATORIO
virtude de C ANUAL DEGESTAO
igdes ¢ empresas piblicas, privadas ¢ filantropicas: 200104, que fixa as Municipal de Nilépolis

Especialidades de Enfermagem: Apéndices DI

CONSIDERANDO  Portaria 2436/17 ¢ Ministério da Satde i doRel
que “Ape i i i i Wi Annd i [ 3

& Aquisigio de tablet’s para os alunos da

130/112021 35 1,
O prosente d: i a g0 da Secretaria
do Sacia. i

para a realizagdo do certame, O presente aviso extd disponivel site

sados poderdo comparecer 3 sede da Prefeitura, sito & Rua Pedro Alvares
Cabral, n.° 305, 3° andar — Centro ~ Nilépolis ~ RJ ou através do c-mail:
licitacaonitopolis@gmail.com.

oo don Tomades dn Cirim Sligaio 15 SIS0 We % 0 | o

0u 05 o Distito Federal: Dechiranos qus o prescnlé Processo encontri:se imtrufdo com a Nildpolis. 25 & novembro de 2022,
« ida pela Portaria SEMUCT n* 003/ Ricardo da S. Miguel
SUS 0172001 i Ministério da Sadde, da 2022, gUir i Coordenador de Licitagdes ¢ Contratos
26 e janciro de 2001 ,
c ¥ SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE
d& FUNDOMUNICIPALDESAUDE
i it AVISO DEERRATA ENOVADATA
N e atwalizar PREGAOP! AL s PROCESSON': 63
Ambito Municipal, das atividades i formei : TIPO DE ENTO: menor prego por item: OBJETO:
deateng3o vigente. i C as inte
ESOLVE: i 3o 1o Bty s5i5anon,
g T S s
n ‘:.\ ite o i i w T o s & W g e e B [ i opost e 1"..?,.“
de roti dos unidades S pusic: e ilopoli O Edi-
plblicas de satide do \luiu:fpm de Nitépolis-RJ. ey e T e e ~ P
A2 R e e T ibo de CNPJ duas. de papel Ad, por
i i B e e e v TN itors, A Rus Pedo Alvares Cabral, . 305, 3 andr
N S NikipolioR). | o e e 2+ e 8 vt s 0 b a8
AR 30 cnfermeiro poderd solicitar cxames de s S Nilpolis. 01 de dezembro de 2022
rotina ¢ de segy nos Programas | ST Ricardo da S. Miguel
de Saide Pablica do Minisério da Sabde ¢ dos pmlnw ~ Coordenador de Licitagdes ¢ Contratos
oM

PORTARIA SEMUCIN. 003, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
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k igor.
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Z PREFEITURA MUNICIPAL DE NILOPOLIS

PORTARIA N"862 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022,
O Prefeito Municipal de Nilépolis, usando das atribuigdes que Ihe
confere a legislagio em vigor,

RESOLVE:
NOMEAR, ’ by . ROGERIO
CARLOS SALGADO, matricy
o de Assessor Administrativo |l
Prefeitura Municipal de Nilépol
ABRAAO DAVID NETO

Prefeito

PORTARIA N863 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
O Prefcito Municipal de Nildpolis, usando das atribuiges que the
conferealegislagio em vigor,

RESOLVE:
RETIFICAR, a Portaria n® 821 de 1071172022, Onde s¢ K GLAUCE.
HELENO DOS SANTOS, feiase GLAUCIHHELENA DOS SANTOS JUSTO,
Prefeitura Municipal de Nilopolis. 01 de dezembro de 2022,
ABRAAO DAVIDNETO
Prefeito

PORTARIA N"864 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,

O Prefeito Municipal de NilGpolis, usando das atribuigdes que Ihe
conferea legislacio em vigor,

RESOLVE:
CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar 1° 63, de 19
de julho de 2005, 06 (scis) meses de licenga prémio a servidora, GINALVA
SILVAALVES LEAL. matricula 1. 10,269 na fungdo de Ausiliar de Servigo
Gerais, junt P
2022202 de junho e 2023. conforme Pre inistrativo . 8.551/2022.
Prefeitura Municipal de Nil6polis, 01 de dezembro de 2022
ABRAAO DAVIDNETO
Prefeito

PORTARIA N"865 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,

NOSIMOES LUZ, matriculan®. 11.061 na fungio de Médico, juntoa Secre-
taria Municipal de Saide, no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 02 de
Junho de 2023, conforme Processo Administrativo n°. 11.830/2019.
Peefeitura Municipal de Nilopolis. 01 de dezembro de 2022,
ABRAAO DAVID NETO
Prefeito

PORTARIAN*866 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,
O Prefcito Municipal de Nilépolis, usando das atribuigdes que The
conferea legislagio em vigor.

RESOLVE:
At 1° =~ DESlG\h\R os snmdules ahauo ml’n ionados sem preju-
20 de suas atrib afi Pr °9.785/

2022 - Pregagio Presencial n° 17722, referente :SI:RVICOS DE CONFEC-
CAOE INSTAL ACAO DE ADESIVOS PARA ENVELOPAMENTO AU-
TOMOTIVO TOTAL EM IMPRESSAO DIGITAL DA FROTA DE VEI-
CILOS DA PREFEITURA DE NILOPOLIS.

Nome [ Weea [ cew Fumso
RO OUIVERRA O ARAUIO W | GUTGTE | Genix 0o Carw
UGO MENEZES DA CRUZ 0 pra-tasy Fical
RAFALL VIANNA OF BARCELLOS SEORNTORNT |
FAPAEVANNADE BARCELLOS | s - ~
MARKETOVG

PORTARIA N°868 DE
O Prefeito Municipal de
confere alegislagio em vigor,

01 DE DEZEMBRO DE 2022,
Nilépolis, usando das atribuigdes que The

RESOLVE:

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n®

64, de 19 de julho de 2005, 06 (scis) meses de licenga prémio &
servidora, ADRIANA SANTIAGO DE ANDRADE. matricula n®.
15.703 na fungdo de Agente Comunitdrio de Sadde. junto a Secreta-
Municipal de Sadde, no periodo de 05 de dezembro de 2022 2 02
de junho de 2023, conforme Processo Administrativo n®, 3.659/2022,

Prefeitura Municipal de Nilopolis, 01 de dezembro de 2022,
ABRAAO DAVIDNETO
Prefeito

PORTARIAN"869 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,
O Prefeito Municipal de Nilpolis, usando das atribuigdes que The
confere alegislagio em vigor,
RESOLVE:
CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n® 64, de
19 de julho de 2005, 03 (trés) meses de licenga prémio a servidora, LEO-
Nr\Rl)O Se\x\'TANA ERREIRA, m:lln'cul:: n‘. 22.502 n l‘uncﬂn!k'r\gcnw

()Sct:drltmhwd:’o.’ao"dcmavodezoz.‘ :on!wme?mcesso/\am
ivon®. 4.832/2022,

Prefeitura Municipal de Nilépolis, 01 de dezembro de 2022,
ABRAAO DAVID NETO

Prefeito
PORTARIAN®867 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,
O Prefeito Municipal de Nilopolis, usando das atribuigdes que Ihe
confere alegislaglo em vigor.

RESOL

CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Complementar n® 64,
de julho de 2008, 06 (scis) meses de licenga prémio a servidora, ELIENE ME-
DEIROS BORGES. mrculari. 12737 na rmadeemumsm

O Prefeito Municipal de Nildpolis, usando das quethe - juntoa ode Pepis 20e2d
conferea legislagio em vigor, de 2023, conforme Pro
RESOLVE: Pm‘umn Mumcuwl de Nllﬁml>~ orde dw\mhm de 2022,
CONCEDER nos termos do Art. 79 da Lei Ci ° 64, de ABRAAODAVID NETO
19 de jullio de 2005, 06 (seis) meses de licenga prémio ao servidor, ADRIA- Prefeito

Prefeitura Municipal de Nilépolis. 01 de dezembro de 2022
ABRAAO DAVIDNETO
Prefeito

PORTARIA N*870 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022,
O Prefeito Municipal de Nilopolis, usando das atribuigdes que lhe
confere alegislagio em vigor,
RESOLVE:
EXONERAR, a pedido. 4 contar de 22 de novembro do corrente
ano, \I:\RCOS /\N'I‘O\IO (.'ORREA. m.uncul: n* 10. 566 m.nlu!.mo (h
fi de

funco junt
cagho, mformc Pmcesanlmqmn\vn 9 62572022,
Prefeitura Municipal de Nilopolis, 01 de dezembro de 2022
ABRAAO DAVIDNETO
Prefeito




